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UCHWALA NR XXI1/291/2009
Rady Powiatu Bedzinskiego

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie ustalenia wysokosci odptatnosci za ustugi Swiadczone
przez Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Stawkowie

Na podstawie art. 4 ust. 1, pkt 1 i art. 12,
pkt 7, art. 42 ust. 1 i art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.
Dz. U.z2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz
art. 5 ust. ba ust zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
p6zn. zm.) w zwigzku z § 67 Rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca
2005 r. w sprawie rodzajéw i szczegotowych zasad
dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu
dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wyso-
kosci zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow
za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz. U. z 2005
r. Nr 467 z pozn. zm.) oraz art. 4 ust. 1i art. 13 pkt
2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtoszeniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych
(t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 68 poz. 449)

Rada Powiatu Bedzinskiego
uchwala:

§1

Ustali¢ odptatnosci za ustugi $wiadczone przez
Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Stawkowie w
wysokosci okreslonej w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Zarzgdowi Po-
wiatu Bedzinskiego.

§3

Traci moc Uchwata Nr XXXI1/361/2002 Rady Powia-
tu Bedzinskiego z dnia 23 kwietnia 2002 roku w
sprawie ustalenia odptatnosci za ustugi $wiadczo-
ne przez Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Staw-
kowie.

§4

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slaskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
Rady Powiatu Bedzinskiego

Janusz Nawrot
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI1/291/2009
Rady Powiatu Bedzinskiego
z dnia 26 lutego 2009 r.

Odptatnosé za ustugi swiadczone przez Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Stawkowie

. Optaty za nocleg od osoby:

W pokojach W pokojach nie W pokojach
Ip. Wyszczegolnienie 1i 2 osobowych wiekszych niz wiekszych niz
z tazienkami 4 osobowych 4 osobowych
Mtodziez szkolna i akademicka, opiekuno-
1. |wie zorganizowanych grup turystyczm{ch 13, 00 2t 13, 00 zt 13, 00 zt
szkolnych w tym nauczyciele, pracownicy
schronisk mtodziezowych
2. |Pozostate osoby 35, 00 zt 25, 00 zt 20, 00 zt

1. 2. Cztonkowie PolskiegoTowarzystwa Schronisk
Mtodziezowych moga korzysta¢ ze znizek
w wysokosci 256% do obowigzujacej ceny
noclegu pod warunkiem posiadania waznej
legitymacji cztonkowskie;j.

Posiadacze odznaki ,, Zastuzonego Dziatacza
Turystyki” oraz ,Ztota Odznaka PTSM” z

wazng legitymacjg cztonkowska moga ko-
rzystac ze znizki 50% do obowigzujacych cen
noclegow.
2. Optata za korzystanie z bazy schroniska w ciggu
dnia (od godz. 9% do godz. 15%) tzw. , pobyt
dzienny” wynosi 3, 50 zt od osoby.
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UCHWALA NR XXVII/175/2009
Rady Powiatu Mikotowskiego

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie pozbawienia drogi powiatowej nr S 5341 ulicy Nowej w Ornontowicach
kategorii drogi powiatowej

Dziatajac na podstawie art. 12 pkt 11 usta-
wy z dnia 05 czerwca 1998 o samorzadzie powia-
towym (t. j. Dz. U. 22001 Nr 142 poz. 1592 z pbdzn.
zm.) w zwigzku z art. 6a oraz art. 10 ust. 1, 2, 3
ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicz-
nych (tj. Dz. U. 22007 r. Nr 19 poz. 115 z pézn. zm.)
po zasiegnieciu opinii Wojta Gminy Ornontowice
w porozumieniu z Zarzadem Wojewodztwa Slaskie-
go.

Rada Powiatu Mikotowskiego
uchwala:

§1

1. Pozbawi¢ droge powiatowg nr S 5341 ulice
Nowag w Ornontowicach o dtugosci catkowitej
2430,0m kategorii drogi powiatowej, celem
zaliczenia jej do kategorii drég gminnych.

2. Droge powiatows, o ktérej mowa w ust. 1 przed-
stawia sie na zatgczonej mapce.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzagdowi Powiatu
Mikotowskiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-tu dni
od ogioszgnia w dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slgskiego z mocg obowigzujgcg od 1
stycznia 2010 r.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Eryk Muszer
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UCHWALA NR XXXI1/372/2009
Rady Powiatu Wodzistawskiego

z dnia 19 lutego 2009 .

w sprawie ustanowienia sztandaru Powiatu Wodzistawskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2001 r. nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) i art.
3 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i
mundurach (Dz. U. nr 31 poz. 130 z p6zn. zm.) na
whniosek Zarzadu Powiatu po pozytywnym zaopi-
niowaniu przez Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji.

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustanawia sie sztandar Powiatu Wodzistawskiego
wedtug opisu oraz wzoru przedstawionego w za-
taczniku nr 1 do uchwaty.

§2

Przyjmuje sie regulamin uzywania sztandaru Po-
wiatu Wodzistawskiego stanowiacy zatacznik nr 2
do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Po-
wiatu.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Eugeniusz Wala

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXX1/372/2009
Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 19 lutego 2009 r.

OPIS SZTANDARU
POWIATU WODZISt AWSKIEGO

Sztandar Powiatu Wodzistawskiego skiada sie z
dwoch zszytych ze sobg ptatow w ksztatcie kwadra-
tu o wymiarach 100 cm x 100 cm obszytych (z
wyjatkiem boku przytwierdzonego do drzewca)
ztotg fredzla.

Gtéwny ptat sztandaru, czyli awers jest koloru
biatego. Na jego $rodku zostat umieszczony herb
Powiatu Wodzistawskiego, czyli w btekitnym polu
tarczy poznogotyckiej ztota gtowa orta gérnosla-
skiego ze ztotym orezem, pod ktora znajduje sie
dolna potowa rézy w kolorze ztotym o czerwonym
Srodku i zielonych listkach, natomiast po bokach
gtowy orta znajduja sie dwie srebrne lilie. Wokot
herbu Powiatu umieszczono czerwony napis: ,,PO-
WIAT WODZISEAWSKI”.

Ptat lewy, czyli rewers jest czerwony. Posrodku
wprost na ptacie umieszczono wizerunek godta
Panstwa Polskiego-ukoronowany Orzet Biaty.
Drzewce sztandaru zwienczone sg gtowg orta gor-
noslaskiego nawigzujgc w ten sposéb do herbu
Powiatu Wodzistawskiego.
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Zatacznik Nr 2 sztandar nie moze odstawi¢ sztandaru.
do Uchwaty Nr XXX1/372/2009 3. Sztandarowi nadaje sie pozycje , bacznosc¢”

Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 19 lutego 2009 r.

_ REGULAMIN
UZYWANIA SZTANDARU
POWIATU WODZISt AWSKIEGO

§1

. Sztandar Powiatu Wodzistawskiego przechowy-

wany jest w Starostwie Powiatowym, w miejscu
do tego przeznaczonym.

Sztandar Powiatu uzywany jest podczas uro-
czystych sesji Rady Powiatu, uroczystosci
powiatowych, panstwowych oraz wtedy, gdy oko-
licznosci za tym przemawiajg. W takich sytuacjach
stosuje sie ceremoniat pocztu sztandarowego.
Za wtasciwe przechowywanie sztandaru odpo-
wiada Sekretarz Powiatu.

CEREMONIAL POCZTU SZTANDAROWEGO

§2

Poczet sztandarowy.

1.

2.

Poczet sztandarowy sktada sie z trzech osob-
-chorgzego z dwuosobowg asysta.
Osoby wystepujgce w poczcie sztandarowym
ubrane sg w ciemny garnitur wizytowy (mez-
czyzni) lub ciemng garsonke (kobiety), majg
przepasang przez ramie szarfe sztandarowg w
barwach sztandaru oraz biate rekawiczki.
Decyzje dotyczgce udziatu sztandaru Powiatu
Wodzistawskiego w uroczystosciach oraz skta-
du pocztu sztandarowego podejmuje Starosta
Powiatu.

§3

Podstawowe zasady.

1.

2.

Podczas uroczystosci sztandar trzymany jest
przez cztonka pocztu w pozycji ,,spocznij”
(pionowo), chyba ze zaistniejg okolicznosci,
ktore wymagajg pozycji sztandaru , bacznosé¢”
(pochylony pod katem ok. 60°).

Podczas trwania uroczystosci osoba trzymajaca

(pochyla sie) wytacznie w sytuacji:

a) odgrywaniai $piewania hymnu panstwowe-
go,

b) slubowania radnych na sztandar,

c) przeistoczenia, podniesienia i btogostawien-
stwa w trakcie nabozenstwa religijnego,

d) dekorowania sztandaru odznaczeniem,

e) oddawania honoréw osobom lub symbolom,
po komendzie: ,Sztandar prezentuj!”

§4

Wprowadzanie i wyprowadzanie pocztu sztanda-
rowego.

1.
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UCHWALA NR XXXI1/378/2009
Rady Powiatu Wodzistawskiego

Sztandar wprowadza sie na poczatku uro-
czystosci, chyba ze jej charakter lub program
wymuszaj g inng kolejnosé.

Prowadzgcy uroczysto$é podaje komende dla
uczestnikow uroczystosci: , Cato$é powstan!
Bacznos$¢! Sztandar wprowadzi¢!”

Sztandar wprowadza i wyprowadza poczet sztan-
darowy poruszajgcy sie krokiem marszowym.
Osoba niosaca sztandar zajmuje srodkowe (drugie
z kolei) miejsce.

Podczas przemarszu osoba niosgca sztandar
trzyma go na lewym ramieniu, majgc btawat za
sobg, a drzewce w pozycji poziomej, natomiast
podczas wprowadzania sztandaru osoba niosg-
ca trzyma sztandar pod katem ok. 60°.

Po zajeciu miejsca przez poczet sztandarowy
(przodem do uczestnikow uroczystosci) osoba
niosgca sztandar stawia go w pozycji pionowej
(pozycja sztandaru ,spocznij”). Cztonkowie
pocztu sztandarowego przyjmujg postawe
»~Spocznij”.

Pada komenda: ,,Spocznij!” (uczestnicy uroczy-
sto$ci mogg usigsc).

Rozpoczyna sie dalsza cze$é uroczystosci.
Sztandar wyprowadza sie po zakonczeniu
oficjalnej czesci uroczystosci, po komendzie pro-
wadzgcego uroczystosc: ,Bacznosé! Sztandar
wyprowadzi¢!”

Po opuszczeniu miejsca uroczystosci przez
poczet sztandarowy, nastepuje komenda: ,, Spo-
cznij!” (uczestnicy uroczystosci mogg usigscé).

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie przyjecia ,,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
placéwkach oswiatowych i placéwkach opiekunczo-wychowawczych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Wodzistawski okreslajacy wysokos$é stawek i szczegoétowe warunki
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przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowy sposadb obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢
i warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli
w szkotach, placowkach oswiatowych i placowkach opiekunczo-wychowawczych”

Na podstawie art. 12 pkt 11) ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1592 z
pozn.zm.) oraz art. 30 ust. 6 art. 91d pkt 1) ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2006 r., nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.)

Rada Powiatu Wodzistawskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Przyjmuje sie ,Regulamin wynagradzania na-
uczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach
oswiatowych i placéwkach opiekunczo-wycho-
wawczych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Powiat Wodzistawski okreslajgcy wysokos$é
stawek i szczegétowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegb6towy sposodb obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i
warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy nauczycieli w
szkotach, placéwkach o$wiatowych i placow-
kach opiekunczo-wychowawczych”.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi
zatgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Po-
wiatu Wodzistawskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr inz. Eugeniusz Wala

Zatacznik
do Uchwaty Nr XXXI1/378/2009
Rady Powiatu Wodzistawskiego

z dnia 26 marca 2009 r.

Regulamin
wynagdradzania nauczycieli zatrudnionych w szko-
tach, placowkach oswiatowych i placowkach opie-
kunczo-wychowawczych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Wodzistawski okresla-

jacy wysokosé stawek i szczegotowe warunki
przyznawania i wyptacania dodatkow do wyna-
grodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd i in-
nych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli w szkotach, placowkach oswiatowych
i placowkach opiekunczo-wychowawczych

Rozdziat |
Dodatek za wystuge lat
§1

1. Wysokosé i warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat okreslajg przepisy ustawy Karta
Nauczyciela oraz rozporzgdzenia ministra wta-
Sciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi:

1) za dni za ktore otrzymuje wynagrodzenie;

2) za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub
koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktoére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego;

3) za okres urlopu dla poratowania zdrowia.

Rozdziat I
Dodatek motywacyjny
§2

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole moze
by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

2. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego wynosi:

1) dla nauczyciela od 50 zt do — 400 zt miesiecz-
nie;

2) dla nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora
lub wicedyrektora od 50 zt do — 500 zt mie-
siecznie.

3. W razie realizacji przez dang szkote lub placéwke
projektu finansowanego lub wspoétfinansowa-
nego ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii
Europejskiej lub innych srodkéw finansowych
niepodlegajacych zwrotowi, wysokos$é dodatku
motywacyjnego dla oséb, o ktérych mowa w
ust. 2 zaangazowanych w realizacje tego projek-
tu, moze by¢ wyzsza niz kwota okreslona w ust.
2, o ile srodki na zwiekszony dodatek motywa-
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cyjny pochodza z tych Zzrodet. Dodatek ten moze

wynosi¢ maksymalnie 1.500 zt miesiecznie.

. O przyznaniu i wysokos$ci dodatku motywacyj-

nego decyduje:

1) dla dyrektora — Zarzad Powiatu Wodzistaw-
skiego;

2) dla nauczyciela i nauczyciela petnigcego
funkcje wicedyrektora — dyrektor szkoty.

. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas

okreslony nie krotszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy

niz 6 miesiecy.

. Dodatek motywacyjny moze zosta¢ przyznany

po 2 miesigcach pracy w danej szkole lub pla-

coéwce.

§3

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest stopien realizacji nastepu-
jacych zadan:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiggnie¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw
pracy nauczyciela, osiggnie¢ edukacyj-
nych potwierdzonych wynikami klasyfika-
cji, efektami egzaminéw i sprawdzianow
konczacych etapy edukacyjne albo sukce-
sami w olimpiadach, konkursach, zawo-
dach itp.,

b) umiejetne i skuteczne rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych uczniéw we
wspotpracy z rodzicami, czynne i state
przeciwdziatanie agresji, patologiom i
uzaleznieniom,

c) aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnej po-
mocy i opieki, z uwzglednieniem ich po-
trzeb, przy statej wspotpracy z rodzicami
i instytucjami $wiadczacymi pomoc so-
cjalng;

2) wprowadzanie innowacji pedagogicznych,
skutkujgcych efektami w procesie ksztat-
cenia i wychowania, a w szczegolnosci
nowatorskich rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych;

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i za-
je¢ wynikajgcych z art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty
Nauczyciela oraz zadan statutowych szkoty,
a w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprezi uro-
czystosci szkolnych,

b) inicjowanie i state prowadzenie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
uczniow,

c) udziat w pracach komisji egzaminacyj-
nych, o ktérych mowa w przepisach w

sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy oraz przeprowadzania egzami-
now i sprawdzianow w szkotach,

d) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
innymi formami aktywnosci uczniowskiej
na terenie szkoty,

e) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegOlnie uzdolnionego;

4) szczegolnie efektywne wypetnianie zadan i
obowigzkéw zwigzanych z powierzonym sta-
nowiskiem, a w szczegdlnosci obowigzkéw
kierowniczych;

5) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych
wynikajacych z przyjetych priorytetéw przez
Rade Powiatu Wodzistawskiego Uchwatg Nr
XXVI1/324/2008 z dnia 30 pazdziernika 2008
roku w sprawie: okreslenia kierunkow poli-
tyki oswiatowej Powiatu Wodzistawskiego na
lata 2009 — 2015, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem zaangazowanie w realizacje projektow
edukacyjnych.

2. Podstawa przyznania dyrektorowi dodatku mo-

tywacyjnego jest sumienna i wtasciwa realizacja

obowigzkdéw wynikajgcych z ust.1 a takze:

1) umiejetnos$c¢ racjonalnego gospodarowania
srodkami finansowymi szkoty( placowki):

a) podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacania majatku szkolnego,

b) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnos$¢ ich wtasciwego wyko-
rzystania na cele szkoty,

c) podejmowanie dziatan zapewniajgcych
utrzymanie powierzonego mienia w sta-
nie gwarantujagcym optymalne warunki
do realizacji zadan dydaktyczno-wycho-
wawczych;

2) sprawnos¢ organizacyjng w realizacji zadan
szkoty:

a) dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos¢ realizacji zadan i zarzadzen,

b) podejmowanie dziatan motywujgcych
nauczycieli do doskonalenia i podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych,

c) organizowanie konferencji szkolenio-
wych,

d) wspotpraca z Powiatowym Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli,

e) podejmowanie dziatan majacych nacelu
promowanie szkoty;

3) efektywnos$é w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoty (placowki):

a) osiggniecia uczniéw szkoty: naukowe,
sportowe, artystyczne,

b) poszerzona oferta szkoty poprzez: wpro-
wadzenie programéw autorskich, inno-
wacji i eksperymentéw pedagogicznych
oraz innych rozwigzanh metodycznych,

c) dbatosé o klimat wychowawczy szkoty po-
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przez rozwigzywanie konkretnych proble- 2) zwolnieniu lekarskim, ktorego dtugos¢ w ciggu

moéw wychowawczych, podejmowanie
efektywnych dziatan profilaktycznych zapo-
biegajacych zagrozeniom spotecznym,
stwarzanie warunkéw sprzyjajacych roz-

wojowi samorzgdnosci i przedsigbiorczo-
$ci uczniow,

e) obecnosé szkot w srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegla-
dach organizowanych przy wspotpracy z
instytucjami spoteczno-kulturalnymi,

f) konstruktywna wspotpraca z Radg Szkoty
i Samorzadem Uczniowskim.

3. Podstawag przyznania nauczycielowi doradcy
metodycznemu dodatku motywacyjnego jest
sumienna i wtasciwa realizacja obowigzkow
wynikajgcych z ust 1 a takze opinia dyrektora
Powiatowego Os$rodka Doskonalenia Nauczy-
cieli o stopniu realizacji takich zadan jak:

1) diagnozowanie potrzeb w zakresie doskona-
lenia i doksztatcania nauczycieli na terenie
objetym doradztwem;

2) prowadzenie konsultacji indywidualnych i
zespotowych przy warsztacie pracy;

3) organizowanie konferencji przedmiotowo-
-metodycznych;

4) prowadzenie warsztatow metodycznych;

5) wspotdziatanie z organami i instytucjami
oswiatowymi;

6) opracowywanie i upowszechnianie materia-
tébw metodycznych;

7) upowszechnianie innowacji metodycznych;

8) podejmowanie dziatan na rzecz wtasnego
rozwoju;

9) prowadzenie dokumentacji pracy wymaga-
nej przez dyrektora PODN;

10) koordynowanie pracy zespotu przedmioto-

wego doradcéw metodycznych;

11) wspomaganie nauczycieli w zdobywaniu

kolejnych stopni awansu zawodowego.

d

-

§4

miesigca kalendarzowego przekracza 20 dni
roboczych.
8§85

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej

szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat.

. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie

art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek moty-
wacyjny przyznaje dyrektor szkoty, do ktorej
nauczyciel zostat przeniesiony po zasiegnieciu
opinii dyrektora szkoty poprzednie;j.

Rozdziat Il
Dodatek funkcyjny

§6

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla uprawnio-

nych nauczycieli ustala dyrektor szkoty, a dla
dyrektora szkoty lub placéwki Zarzad Powiatu
Wodzistawskiego.

. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego

dla dyrektora, wicedyrektora bierze sie pod

uwage:

1) wielkos$é szkoty, w tym ilos¢ oddziatow i
liczbe uczniéw;

2) liczbe pracownikow pedagogicznych i niepe-
dagogicznych;

3) baze lokalowg, w tym ilos¢ i jakos¢é admini-
strowanych budynkow;

4) ztozonos¢é zadan wynikajgcych z zajmowane-
go stanowiska lub petnionej funkcji, w tym
ilos¢ szkot i etapdw ksztatcenia.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje wy-

chowawcy klasy dodatek funkcyjny przystuguje
za kazdg klase powierzong nauczycielowi.

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje

opiekuna stazu dodatek funkcyjny przystuguje
za kazdego nauczyciela odbywajacego staz

Dodatek motywacyjny nie przystuguje w okresie

powierzonego opiekunowi.

przebywania na: 5. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego ustala sie we-

1) urlopie dla poratowania zdrowia;

dtug ponizszej tabeli:

Lp. Petniona funkcja lub stanowisko Miesigcznie w zlotych
od do

Dyrektor szkoty wszystkich typow:

1 a) liczacej do 20 oddziatow, 1000 1700

" | b) liczagcej od 21 do 39 oddziatow, 1100 2000

c) liczacej 40 oddziatéw i wiecej 1300 2500
Wicedyrektor szkoty wszystkich typdw i kierownicy:
a) liczagcej do 20 oddziatow, 800 1300

2. |b) liczacej od 21 do 39 oddziatow, 900 1500
c) liczacej 40 oddziatow i wiecej , 1000 1800
d) kierownik praktycznej nauki zawodu/ szkolenia praktycznego 700 1200
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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Dom Dziecka:
a) dyrektor, 1100 2500
b) wicedyrektor, 900 1500
c¢) kierownik internatu, 500 1000
d) kierownik szkolenia praktycznego 500 1000
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Ustawicznego:
a) dyrektor, 1300 2500
b) wicedyrektor, 1000 1800
4. |c) kierownik szkolenia praktycznego, 700 1300
d) kierownik d/s szkolnych wyrobisk ¢wiczebnych i szkolenia na terenie
zaktadu pracy, 700 1000
e) kierownik pracowni specjalistycznych 700 1000
Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli:
a) dyrektor, 1300
b) konsultant 800
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna:
a) dyrektor, 1200
b) wicedyrektor, 700
Opiekun stazu za kazdego nauczyciela 50
Wychowaweca 90
. | Nauczyciel doradca metodyczny 500
10. | kierownik placowki oswiatowo-wychowawczej 700
§7 §8

1.

2.

3.

Dodatek funkcyjny przystuguje przez okres pet-
nienia funkcji.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie, w
ktérym:

1) nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze,
2) w czasie urlopu dla poratowania zdrowia.
W przypadku zbiegu tytutow do dodatkow przy-
stuguje prawo do dodatku z kazdego tytutu.

Rozdziat IV

Dodatek za warunki pracy

Nauczycielowi pracujgcemu w trudnych lub ucigz-
liwych dla zdrowia warunkach pracy okreslonych
w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 34
ust. 2 Karty Nauczyciela przez ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania przystuguje z tego
tytutu dodatek za warunki pracy.

§9

Ustala sie dodatek za trudne warunki pracy w
oparciu o rodzaj prowadzonych zaje¢ oraz posia-
dany stopien awansu zawodowego w wysokosci
przedstawionej w ponizszej tabeli:

~ Stopien awansu zawodowego
2 nauczycieli
Warunki trudne S
8 staz. | kontr. | mian. | dypl.
Praktyczna nauka zawodu szkét gorniczych — zajecia prak- | o < 60 20 90 110
tyczne pod ziemiag NS
o
3%
Praktyczna nauka zawodu — zajecia w szkotach specjalnych | = 8
oraz w szkotach w zaktadach poprawczych i schroniskach 60 70 90 110
dla nieletnich
Zajecia dydaktyczne w szkotach (oddziatach) przysposa- 60 70 9 110
biajgcych do pracy.
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Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi i mtodzie-
zg uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim

Zajecia dydaktyczne i wychowawcze w specjalnych przed-
szkolach (oddziatach), w szkotach (oddziatach) specjalnych
oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego

210

240

300

360

150

180

220

260

Zajecia dydaktyczne w jezyku obcym w szkotach z obcym
jezykiem wyktadowym, z wyjatkiem zaje¢ prowadzonych
przez nauczycieli jezyka obcego, prowadzenie zaje¢ dy-
daktycznych w szkotach, w ktérych zajecia sa prowadzone
dwujezycznie oraz przez nauczycieli danego jezyka obce-
go w oddziatach dwujezycznych, a takze prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym w nauczycielskich
kolegiach jezykdédw obcych, z wyjatkiem lektorow jezyka
obcego

Stawka w zi.
za 1 godz.

20

30

35

40

Zajecia wychowawcze bezposrednio z wychowankami lub
na ich rzecz w specjalnych osrodkach szkolno-wychowaw-
czych (w tym w internatach), zajecia wychowawcze bez-
posrednio z wychowankami lub na ich rzecz w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych

Zajecia grupowe i indywidualne wynikajgce z realizacji
zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych i
profilaktycznych z mtodziezg i dzie¢mi niepetnosprawny-
mi, uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim, z
zaburzeniami zachowania, zagrozonymi niedostosowa-
niem spotecznym, uzaleznieniem oraz ich rodzicami lub
opiekunami w poradniach psychologiczno-pedagogicz-
nych oraz w innych poradniach specjalistycznych.

Miesieczny dodatek w zi.

200

230

290

350

200

230

290

350

Nauczyciel pracujgcy w warunkach ucigzliwych 1.

§10

otrzymuje dodatek w wysokosci 100 zt miesiecznie
bez wzgledu na stopien awansu zawodowego.

1.

8§11

Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w catosci,
jezeli nauczyciel realizuje w takich warunkach ty-
godniowy obowigzkowy wymiar godzin. Jezeli
nauczyciel nie realizuje tygodniowego obowigz-

kowego wymiaru godzin w warunkach trudnych 2.

lub uciazliwych wysokos$¢ tego dodatku ustala
sie proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia
lub czasu pracy w tych warunkach.

. W przypadku zbiegu prawa do dodatkow za

trudne i ucigzliwe warunki, nauczyciel zacho-
wuje prawo do obydwu dodatkéw.

RozdziatV

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 1.

oraz za godziny doraznych zastepstw

§12

Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowgq ustala sie dzielagc stawke wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela, tgcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jesli praca w godzinach po-
nadwymiarowych odbywa sie w tych warunkach,
przez miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych w ramach godzin ponadwymia-
rowych nauczyciela.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wy-
miaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust.
1, ustala sie mnozgc tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do
petnych godzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy sie za petng godzine.

§13

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym szkoty



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 63

— 4506 —

Poz. 1398

nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie

realizuje zaje¢ z powodu:

1) przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego;

2) rozpoczynania lub zakonczenia zaje¢ w $rod-
ku tygodnia;

3) usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobec-
nos$ci w pracy lub dni ustawowo wolne od
pracy, za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje sig¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba go-
dzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
nauczycielowi w planie organizacyjnym szko-
ty.

3. Godziny ponadwymiarowe przydzielone w pla-
nie organizacyjnym szkoty, a nie zrealizowane
przez nauczyciela z przyczyn lezgcych po stronie
pracodawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zajeé z powodu epidemii lub
warunkow meteorologicznych;

2) wyjazdem uczniéw na wycieczki lub imprezy
szkolne;

3) wyjazdem nauczyciela na podstawie delega-
cji stuzbowej;

4) chorobg ucznia nauczanego indywidualnie,
ale tylko w pierwszym dniu choroby ucznia,
w przypadku, gdy nie powiadomiono o tym
fakcie nauczyciela, traktuje sie, jak godziny
faktycznie zrealizowane.

§14

1. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego
zastepstwa ustala sie tak, jak za jedng godzine
ponadwymiarowa.

2. Dla nauczyciela realizujgcego tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin na podstawie art.
42 ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie
za godzine doraznego zastepstwa oblicza sie
dzielgc przyznang nauczycielowi stawke wyna-
grodzenia zasadniczego, tacznie z dodatkiem za
warunki pracy, jesli praca w godzinach dorazne-
go zastepstwa odbywata sie w tych warunkach,
przez miesieczng liczbe godzin realizowanego
wymiaru godzin.

§15

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
doraznych zastepstw przystuguje za godziny fak-
tycznie przepracowane, a rozliczenia tych godzin
dokonuje sie w okresach tygodniowych.

Rozdziat VI

Nagrody i inne swiadczenia
wynikajace ze stosunku pracy

8§16

1. Nauczycielowi przyznaje sie nagrody ze specjal-
nego funduszu nagrod na zasadach okreslonych
w odrebnej uchwale.

2. Wysoko$¢ nagrod, o ktorych mowa w ust. 1
ustala sie nastepujgco:
1) nagroda dyrektora szkoty — do 2500 zi;
2) nagroda Starosty Powiatu Wodzistawskiego

— do 4000 zt

3. Nagrode moze otrzymaé nauczyciel, ktoéry wy-
réznia sie swymi osiggnieciami w dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
szkoty. Regulamin przyznawania nagrody Dy-
rektora Szkoty oraz nagrody Starosty Powiatu
Wodzistawskiego podejmuje Rada Powiatu
Wodzistawskiego stosowng uchwata.

8§17

Nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie za sprawowanie opieki nad uczniami prze-
bywajgcymi na tzw. ,,zielonej szkole”, jak za 9 go-
dzin ponadwymiarowych za jeden tydzien pobytu
(7 kolejnych dni).

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

8§18
Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawo-
dowymi zrzeszajgcymi nauczycieli, dziatajgcymi w
szkotach i placowkach o$wiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Wodzistaw-
ski.

8§19

Regulamin wchodzi w zycie na zasadach okreslo-
nych w uchwale.
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UCHWALA NR XXXI1/302/09
Rady Powiatu Zawiercianskiego

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowo-wychowawczych oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych
prowadzonych przez powiat zawiercianski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1592 2 2001 roku
z pézn. zm.) w zwiagzku z art. 30 ust. 6, art. 35 ust.
3, art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jed-
nolity Dz. U. Nr 97, poz. 674 z 2006 roku z pézn.
zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w
sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warun-
kéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pbzn.
zm.) —w uzgodnieniu z nauczycielskimi zwigzkami
zawodowymi

Rada Powiatu Zawiercianskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwali¢ regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowo-
-wychowawczych oraz placowkach opiekunczo-
-wychowawczych prowadzonych przez powiat za-
wiercianski, okreslajgcy wysoko$¢ oraz szczegéto-
we warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz szczegétowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe i godziny doraznych zastepstw, nagrod i
innych $wiadczen socjalnych, w tym przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego w brzmieniu
zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Po-
wiatu.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slgskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia
2009 roku.
PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO

mgr inz. Adam Rozlach

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX1/302/09
Rady Powiatu Zawiercianskiego
z dnia 26 marca 2009 r.

Regulamin
okreslajacy wysokos$é oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, nagrad i innych swiadczen
socjalnych, w tym przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliz-

szego okreslenia o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote lub
placowke albo zespot szkot lub placowek, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat
Zawiercianski;

2. dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,
o ktérej mowa w ust.1;

3. roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
od 1 wrze$nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego;

4. klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat
lub grupe;

5. uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wycho-
wanka;

6. rozporzadzeniu MENiS zdnia 31.01.2005r. — na-
lezy rozumieé rozporzadzenia Ministra Edukacji
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Narodowej i Sportu w sprawie wysoko$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy ( Dz. U. Nr 22, poz. 181 z p6zn. zm.);

7. tygodniowym obowigzkowym wymiarze go-
dzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, okreslony w art.
42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. Nr 97, poz.
674 z 2006 roku z p6zn. zm.);

8. placowki opiekunczo-wychowawcze i socjali-
zacyjne — nalezy przez to rozumieé placowki
opiekunczo-wychowawcze pomocy spotecz-
nej.

§2

Niniejszy regulamin okresla:
1. Warunki przyznawania dodatku za wystuge
lat.
2. Wysokos$¢ i warunki przyznawania:
a) dodatku motywacyjnego,
b) dodatku funkcyjnego,
c) dodatku za warunki pracy, w tym:
— za trudne warunki,
— za warunki uciagzliwe.
3. Szczegdbdtowy sposodb obliczania:
a) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe,
b) wynagrodzenia za godziny doraznych za-
stepstw.
4. Wysokos¢ i warunki wyptacania:
a) nagrod,
b) dodatku mieszkaniowego.

ROZDZIAL I
DODATEK ZA WYStUGE LAT
§3

Dodatek za wystuge lat przystuguje za okres, za
ktory nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za
czas nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby, koniecznosci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecz-
nego.
ROZDZIAL 1lI

DODATEK MOTYWACYJNY
§4

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ustala sie w
formie kwotowej w wysokos$ci nieprzekraczajgcej
20% otrzymywanego przez nauczyciela wynagro-
dzenia zasadniczego.

§5

1. Wysoko$¢ dodatkdw motywacyjnych przypada-
jacych dla szkoty ustala sie w oparciu o ponizej
zamieszczong tabele, okreslajgcg wysokosé do-
datku motywacyjnego przypadajacego na etat
nauczyciela z odpowiednim stopniem awansu
zawodowego, kwalifikacjami, z pominieciem
realizowanych godzin ponadwymiarowych.

Stopien awansu zawodowego
(kwota dodatku w ztotych)
Lp Posiadane kwalifikacje
Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel Nauczyciel
stazysta kontraktowy | mianowany |dyplomowany
1 Tytu_i zawodowy maglstra z przygoto- 42 49 60 7
waniem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przy-
2 gotowania pedag_oglcz_nggo_, tytut 37 43 52 62
zawodowy licencjata (inzyniera) z
przygotowaniem pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera)
bez przygotowania pedagogicznego,
3 |dyplom ukonhczenia kolegium na- 33 38 46 54
uczycielskiego lub nauczycielskiego
kolegium jezykdw obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 28 32 39 46

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres
co najmniej 2-miesiecy, nie dtuzej jednak niz 8
miesiecy.

3. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczy-

cieli, nauczyciela doradcy metodycznego lub
konsultanta oraz okres, na jaki go przyznano,
uwzgledniajgc poziom spetniania warunkoéw
okreslonych w 8 6, ustala dyrektor, a w stosunku
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do dyrektora — starosta.

§6

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego jest:

1) uzyskiwanie wyrozniajgcych osiggnieé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, w tym:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkow
pracy nauczyciela, dobrych osiggnie¢
dydaktyczno-wychowawczych, potwier-
dzonych wynikami klasyfikacji lub promo-
cji, efektami egzaminéw lub sprawdzia-
noéw, a w szczegolnosci wynikami na
egzaminie maturalnym, z przygotowania
zawodowego albo sukcesami w konkur-
sach, zawodach, olimpiadach itp.
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw
wychowawczych uczniow we wspotpracy
z ich rodzicami,

c) petnym rozpoznaniu srodowiska wycho-

wawczego uczniow, aktywnym i efektyw-

nym dziataniem na rzecz uczniéw wyma-
gajacych szczegolnej opieki,

skuteczne przeciwdziatanie agresji, pato-

logiom i uzaleznieniom,

e) w zakresie rozwoju psychofizycznego

dzieci i mtodziezy:

e przygotowanie do samodzielnego zy-
cia wychowankow placéwek opiekun-
czo-wychowawczych,

e ksztattowanie w dzieciach i mtodziezy
prawidtowej samooceny, przygotowa-
nie do petnej integracji ze spoteczen-
stwem,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym
lub petniong funkcjg, dodatkowymi zadania-
mi lub zajeciami, a w szczegdélnosci:

a) podnoszenie umiejetnosci zawodowych

— poszerzanie kwalifikacji;

b) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy;

c) dbatosé o estetyke i sprawnos$é powierzo-

nych pomieszczen, pomocy dydaktycz-

nych oraz innych urzagdzen szkolnych;

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i pkt 3
Karty Nauczyciela:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczy-

stosci szkolnych;

b) udziat w pracy komisji przedmiotowych i

innych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub

organizacjami uczniowskim dziatajacymi

na terenie szkoty,

b

—

d

-

2.

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub in-
nych form ksztatcenia w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli,

e) aktywny udziat w organizacji dziatalnosci
pozalekcyjnej szkoty.

4) warunkiem przyznania dodatku motywacyj-
nego dyrektorowi jest ponadto:

a) celowe i oszczedne wydatkowanie $rod-
kow finansowych szkoty;

b) racjonalne wykorzystanie majgtku szko-
ty;

c) racjonalna polityka personalna;

d) dbatosé o estetyke obiektow szkolnych;

e) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Warunkiem przyznania dodatku motywacyjnego

nauczycielowi — doradcy metodycznemu jest

realizacja zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt

1,2 3 a takze:

1) prowadzenie lekcji i zaje¢ otwartych oraz
zaje¢ warsztatowych dla nauczycieli szkot
ponadgimnazjalnych prowadzonych przez
powiat zawiercianski;

2) udzielanie indywidualnych konsultacji na-
uczycielom, o ktérych mowa powyzej;

3) wspomaganie nauczycieli i rad pedagogicz-
nych w podejmowaniu dziatanh innowacyjnych,
tworzeniu programdéw nauczania, badaniu
efektéw pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

ROZDZIAL IV
DODATEK FUNKCYJNY

§7

Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczycie-
le, ktébrym powierzono:

1.

N

stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty
albo inne stanowisko kierownicze okreslone w
statucie szkoty;

wychowawstwo klasy;

funkcje doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta;

funkcje opiekuna stazu.

§8

. Dodatek funkcyjny dyrektorowi, doradcy meto-

dycznemu lub nauczycielowi — konsultantowi
ustala starosta.

Wicedyrektorowi i osobom zajmujgcym inne
stanowiska kierownicze w szkole dodatek funk-
cyjny ustala dyrektor.

Nauczycielom, o ktérych mowa w 8 7 pkt 1
dodatki funkcyjne przystugujg w wysokosci
okreslonej w ponizszej tabeli.
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH
Miesiecznie
Lp. Stanowisko w ztotych
od do
Szkoty wszystkich typow:
a. — dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatéw 300 550
— dyrektor szkoty liczgcej od 9 do 16 oddziatow 350 800
— dyrektor szkoty liczgcej 17 oddziatéw i wiecej 500 1100

1. |b. wicedyrektor 300 650
c. kierownik warsztatu szkolnego 400 600
d. kierownik laboratorium, kierownik szkolenia praktycznego, zastepca kierow-

nika warsztatu szkolnego 200 500
e. zastepca kierownika szkolenia praktycznego 150 350
Centrum ksztatcenia praktycznego:

2. |a. dyrektor 400 800
b. wicedyrektor 200 450
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej:

3. |a. dyrektor 350 800
b. wicedyrektor 200 500
Internaty, szkolne schroniska mtodziezowe, swietlice szkolne:

4. |a. kierownik internatu, dyrektor szkolnego schroniska mtodziezowego 150 350
b. kierownik $wietlicy szkolnej, zastepca kierownika internatu 100 250
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne poradnie specjalistyczne:

5. |a. dyrektor poradni, 300 550
b. wicedyrektor poradni 200 450

6. | Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Twérczosci 200 350

4. Nauczycielom wymienionym w § 7 pkt 2 — 4 dodatki funkcyjne przystugujg w wysokosciach:

Lp. Petniona funkcja Miesiecznie w ztotych
1 | wychowaweca klasy 50

2 |doradca metodyczny i nauczyciel konsultant 150 do 300

3 |opiekun stazu 50

4 Lr;;:c;l;rr:l;;:jsoliir:aorg;//v:;c;zizgr;gjvvidziana w statucie jednostki orga- 150 do 300

1.

89

Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku funkcyjnego

dla dyrektora bierze sie pod uwage:

1)

prawidtowa organizacje pracy, poprawnos$é
pod wzgledem formalno-prawnym podej-
mowanych decyzji oraz ich zasadnosg;

podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z pro-

wadzeniem szkoty;
jakosé sprawowanego nadzoru pedagogicz-

nego i kontroli wewnetrznej;

liczbe uczniow i oddziatow (grup);

liczbe jednostek pedagogicznych oraz liczbe
nauczycieli i pracownikow niepedagogicz-
nych;

prowadzenie warsztatéw szkolnych, interna-

tu;

7) dbatosc o powierzone mienie,
8) dziatalnos$¢ na rzecz poprawy bazy material-

nej, rozwoju oraz osiggnie¢ szkoty;

9) wspotprace z Radg Pedagogiczng, Radg

Szkoty (w przypadku jej powotania) i Samo-
rzgdem Uczniowskim;

10) wspotprace z pozaszkolnymi instytucjami i

organizacjami majgcymi na celu wspoma-
ganie zadan statutowych szkoty;

11) terminowos¢ i rzetelno$é wykonywanych

zadan, w tym sprawozdawczosci;

12) wspotprace ze zwigzkami zawodowymi

dziatajgcymi w szkole.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjne-
go dla nauczyciela — doradcy metodycznego
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uwzglednia sie liczbe nauczycieli zatrudnionych

w rejonie pracy doradcy.

ROZDZIALV

DODATKI ZA WARUNKI PRACY

8§10

Wysokosé dodatku za trudne warunki pracy okre-

Slone w 8 8 rozporzadzenia MENIS z dnia 31.01.2005

r. wynosi odpowiednio:

1. za prace w warunkach, o ktérych mowa w § 8
pkt 3 rozporzadzenia:

Posiadane kwalifikacje

Wysokos$¢ dodatku w ztotych

Stopien awansu zawodowego

L.p. ) -
. Nauczyciel . Nauczyciel
Nauczyciel Nauczyciel
. kontrakto- . dyplomo-
stazysta mianowany
wy wany
1 Tytui zawodovyy magistra z przygotowa- 45 53 67 80
niem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygoto-
o [Wwania peda_gc_>g|(_:znego, tytut zawodqu 39 16 58 69
licencjata (inzyniera) z przygotowaniem
pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\'Nanla p'edagoglczne?go, .dyplom 33 39 50 60
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykow obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 28 33 41 50
2. Za prace w warunkach wyszczegodlnionych w § 8 pkt 5, 7, 8 rozporzadzenia:
Wysokosé dodatku w ztotych
Stopien awansu zawodowego
L.p. Posiadane kwalifikacje - -
. Nauczyciel . Nauczyciel
Nauczyciel Nauczyciel
X kontrakto- . dyplomo-
stazysta mianowany
wy wany
1 Tytul zawodovyy magistra z przygotowa- 229 264 334 400
niem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygotowa-
o |nia peQagog.lcznego,tytuizawodpwy licen- 191 226 286 344
cjata (inzyniera)z przygotowaniem peda-
gogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\_Nanla p_edagoglczne_go, _dyplom 164 195 247 297
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykoéw obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 137 163 205 247
3. Za prace wyszczego6lniong w 8§ 8 pkt 19 rozporzadzenia:
Wysokos$¢ dodatku w ztotych
Stopien awansu zawodowego
L.p. Posiadane kwalifikacje -
. . . Nauczyciel
Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel
. . dyplomo-
stazysta kontraktowy | mianowany
wany
1 Tytui zawodOV\_/y magistra z przygotowa- 84 99 125 150
niem pedagogicznym




Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Slaskiego Nr 63 - 4512 — Poz. 1399
Tytut zawodowy magistra bez przygoto-
2 v_vanla_peda_gc_)glc_znego, tytut zawod(_Jwy 79 85 108 129
licencjata (inzyniera)z przygotowaniem
pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\.Nanla p.edagoglcznejgo, 'dyplom 62 74 93 112
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykow obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 52 61 77 93
4. Za prace wyszczego6lniong w 8 8 pkt 10 rozporzadzenia:
Wysokos$¢ dodatku w ztotych
Stopien awansu zawodowego
L.p. Posiadane kwalifikacje ) Nauczyciel ) Nauczyciel
Nauczyciel Nauczyciel
. kontrakto- . dyplomo-
stazysta mianowany
wy wany
1 Tytui zawodovyy magistra z przygotowa- 111 132 167 200
niem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygoto-
2 v_vanla_peda_go_glc_znego, tytut zawodc_)wy 96 113 143 172
licencjata (inzyniera)z przygotowaniem
pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\_Nanla p_edagoglczne_‘go, _dyplom 82 98 124 149
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 69 82 103 124

5. W placéwkach opiekunczo-wychowawczych i socjalizacyjnych okreslonych w § 8 pkt 16 rozporzadze-

nia:
Wysokos$¢ dodatku w ztotych
Stopien awansu zawodowego
L.p. Posiadane kwalifikacje Nauczyciel
Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel
. . dyplomo-
stazysta kontraktowy [ mianowany wany
1 Tytui zawodOV\_/y magistra z przygotowa- 333 395 500 600
niem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygoto-
9 v_\/anla.peda'gqglc:.znego, tytut zawodgwy 287 339 429 515
licencjata (inzyniera)z przygotowaniem
pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\_Nama p_edagoglczne_‘go, _dyplom 246 293 371 445
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
4 | Pozostate kwalifikacje 205 244 308 370
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8§11

Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w
okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg
dodatek jest zwigzany oraz w okresie niewykony-
wania pracy, za ktory przystuguje wynagrodzenie
liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

§12

Dodatek za trudne warunki pracy wyptaca sie w
catosci, jezeli nauczyciel realizuje w takich warun-
kach caty obowigzkowy wymiar zajeé, a w przypad-
ku nauczyciela petnigcego stanowisko kierownicze,
jezeli realizuje w tych warunkach obowigzujacy go

zmniejszony wymiar godzin.
§13

Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymia-
rze czasu pracy dodatek za trudne warunki pracy
wyptaca sie w cze$ci proporcjonalnej do wymiaru
zatrudnienia w takich warunkach.

8§14

1. Za prace w warunkach ucigzliwych okreslonych
w 8 9 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku
nauczycielowi przystuguje dodatek okreslony
W ponizszej tabeli.

Wysokos$¢ dodatku w ztotych
Stopien d
L Posiadane kwalifikacje opien awansu zawodowego
P- . . . Nauczyciel
Nauczyciel | Nauczyciel | Nauczyciel
. . dyplomowa-
stazysta | kontraktowy | mianowany ny
1 Tytui zawodovyy magistra z przygotowa- 111 132 167 200
niem pedagogicznym
Tytut zawodowy magistra bez przygoto-
o |Wwania pede_lgf)glf:znego, tytut zawodgwy 96 113 143 172
licencjata (inzyniera), z przygotowaniem
pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez
3 przy,gotO\_Nanla p_edagoglczne_go, _dyplom 82 08 124 149
ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub
nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
4. |Pozostate kwalifikacje 69 82 103 124

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy wyptaca sie
w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w warun-
kach uciazliwych caty obowigzujacy go wymiar
zajec. Jezeli nauczyciel realizuje w warunkach
ucigzliwych tylko cze$¢ obowigzujgcego go wy-
miaru zajeé¢ lub zatrudniony jest w niepetnym
wymiarze zaje¢, dodatek wyptaca sie w wyso-
kosci proporcjonalne;j.

3. Nauczycielom, ktérym powierzono funkcje
kierownicze przystuguje dodatek za ucigzliwe
warunki pracy jezeli realizujg w tych warunkach
caty, obowigzkowy obnizony wymiar zajec.

4. W przypadku zbiegu tytutéw do dodatku za
trudne i ucigzliwe warunki pracy, nauczycielowi
przystuguje prawo do dodatku z kazdego tytu-
tu.

§15

1. Dodatek za trudne warunki i dodatek za ucigzli-

we warunki pracy dla nauczycieli ustala dyrektor
danej szkoty.

2. Dodatek za trudne warunki i dodatek za uciagzliwe
warunki pracy dla dyrektora ustala Starosta.

ROZDZIAL VI

WYNAGRODZENIE
ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
ORAZ DORAZNYCH ZASTEPSTW

§16

1. W przypadku realizowania przez nauczyciela w
ramach etatu tgczonego zaje¢ dydaktycznych,
dla ktérych tygodniowa liczba godzin obowigz-
kowego wymiaru jest rozna, obowigzujacy go
obowigzkowy wymiar godzin ustala sie wedtug
zaje¢ prowadzonych w co najmniej potowie obo-
wigzkowego wymiaru. Brakujgce godziny dla
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uzupetnienia tak ustalonego wymiaru uzupetnia
sie pozostatymi godzinami.
Za zgodag organu prowadzacego etat zajeé
dydaktycznych mozna uzupetniaé pracg wycho-
wawczg w internacie lub bibliotece szkolnej. W
takich przypadkach uzupetnianie etatu odbywa
sie na zasadzie uzupetniania brakujgcej jego
czesci.
. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwy-
miarowg i godzine doraznego zastepstwa
nauczyciela ustala sie dzielgc przyznang nauczy-
cielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych. Miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego wymiaru godzin nauczyciela,
o ktoérej mowa w ust. 1, uzyskuje sie mnozac
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokrg-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze
czas zajec¢ ponizej 0,5 godziny pomija sie, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzi-
ne.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielane w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktdorych nauczyciel nie
zrealizowat zaje¢ z powodu:
a) przerw przewidzianych przepisami o organi-
zacji roku szkolnego;
b) rozpoczynania lub konczenia roku szkolnego
w $rodku tygodnia;
c) usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy;
. Dla ustalenia liczby godzin ponadwymiaro-
wych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w
tygodniach, w ktoérych przypadajg dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dni
ustawowo wolne od pracy oraz w tygodniach,
w ktoérych zajecia rozpoczynajg sie i koncza w
srodku tygodnia, przyjmuje sie obowigzkowy ty-
godniowy wymiar godzin pomniejszony o ,1/5"”
tego wymiaru (lub ,1/4", gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy), za kazdy
dzien w ktérym praca nie byta $wiadczona.

planowanego osobowego funduszu wynagro-

dzen nauczycieli z przeznaczeniem na nagrody

organu prowadzgcego i nagrody dyrektora dzieli

sie nastepujaco:

a) 80% srodkow funduszu pozostaje w dyspo-
zycji dyrektorow szkot;

b) 20% $rodkéw funduszu pozostaje w dyspo-
zycji Starosty.

. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po

przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

§18

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja

charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi

nagrody uzaleznione jest od osiggnie¢ w pracy

dydaktycznej i wychowawczej lub opiekunczej,

a w szczegolnosci od:

1) uzyskiwania przez abiturientow dobrych
wynikdw na egzaminie maturalnym lub na
egzaminie z przygotowania zawodowego;

2) podejmowania przez absolwentéw szkoty
studiéw wyzszych;

3) uzyskiwania przez uczniow dobrych wynikéw
w olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
zawodach sportowych;

4) wspomagania indywidualnych uzdolnien
uczniow oraz wszechstronnego ich rozwo-
Ju;

5) tworzenia wtasciwego klimatu wychowaw-
czego szkoty, przeciwdziataniu zjawiskom
patologii;

6) wprowadzania innowacji pedagogicznych, w
tym edukacji informatycznej;

7) dbania o wysoka jakos$é zaje¢ dydaktycznych
przez state podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej i metodycznej;

8) dbania o poprawe warunkéw nauczania,
estetyki szkoty oraz jej otoczenia;

9) dbatosci o wysoki poziom organizacji pracy
szkoty, zapewniajgcy optymalne warunki do
realizacji zadan statutowych;

10) dbatosci o podnoszenie warunkow technicz-
nych szkoty;

11) organizowania pomocy nauczycielom w
zakresie przygotowywania warsztatu pracy
i doskonalenia zawodowego;

Liczba godzin ponadwymiarowych w takim tygo- 12) wszechstronnej wspoétpracy ze sSrodowiskiem

dniu nie moze by¢ wieksza niz liczba godzin przy- lokalnym.

dzielonych w planie organizacyjnym. 2. Nagrode, o ktérej jest mowa w § 17 ust. 1 lit. a
przyznaje dla nauczycieli dyrektor, po zasiggnie-

ROZDZIAL VII ciu opinii Rady Pedagogicznej oraz zwigzkéw
zawodowych dziatajgcych w danej jednostce.
NAGRODY ZE SPECJALNEGO Wysoko$é nagrody ustala sie w granicach

FUNDUSZU NAGROD od 50% do 75% wynagrodzenia nauczyciela
mianowanego ze stopniem magistra i przygo-
8§17 towaniem pedagogicznym.

3. Nagrode, o ktérej jest mowa w 8 17 ust. 1 lit. b

1. Specjalny fundusz nagréd w wysokosci 1% przyznaje Starosta:
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a) dla dyrektoréw szkot — na wniosek Wydziatu na czas okreslony, dodatek wyptaca sie nie
Edukaciji, dtuzej niz do konca okresu, na ktéry umowa

b) dla nauczycieli — na wniosek dyrektorow zostata zawarta;
szkot, d) korzystania z urlopu wychowawczego przy-

c) dla dyrektoréw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej — na wniosek Dyrektora
PCPR.

4. Nagrode, o ktorej jest mowa w 8 17 ust. 1 lit.
b ustala sie w wysokosci nie nizszej niz 150%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego ze stopniem magistra i przygo-
towaniem pedagogicznym.

5. Nagrody z specjalnego funduszu nagréd przy-
znawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

ROZDZIAL VI

ZASADY PRZYZNAWANIA
DODATKU MIESZKANIOWEGO

§19

1. Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego uzaleznio-
na jest od liczby cztonkéw rodziny nauczyciela i
Wynosi:

a) 34 zt — dla jednej osoby;

b) 42 zt — dla dwdch osob;

c) 50 zt — dla trzech osoéb;

d) 67 zt — dla czterech i wiecej osob.

2. Do os6b, o ktérych mowa w ust. 1 zalicza sie
nauczyciela oraz wspdlnie z nim zamieszkujg-
cego matzonka, dzieci, rodzicdw pozostajgcych
na jego wytgcznym utrzymaniu.

3. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez
niego lokalu mieszkaniowego.

4. Dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie
wykonywania pracy, a takze w okresach:

a) nie $wiadczenia pracy, za ktore na podstawie
odpowiednich przepisow przystuguje wyna-
grodzenie,

b) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecz-
nego,

c) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku gdy z nauczycielem
powotanym do stuzby zawarta byta umowa

stugujacego wedtug odrebnych przepisow.
5. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela.
6. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szko-
ty.
7. Dyrektorowi dodatek przyznaje Starosta.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE | PRZEJSCIOWE
§20

Nauczycielom nie przystuguje wynagrodzenie za
czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
a takze za inne okresy, za ktdére na podstawie od-
rebnych przepiséw nie przystuguje wynagrodze-
nie.

8§21

1. W szkotach prowadzgcych nauke w systemie
zaocznym za prace w niedziele przystuguje
wynagrodzenie za kazdg godzine zaje¢ ze 100%
dodatkiem.

2. W szkotach zaocznych liczba godzin zaje¢ edu-
kacyjnych realizowanych w dniach ustawowo
wolnych od pracy nie powinna przekraczac '/,
miesiecznej liczby godzin.

§22

Zmiany regulaminu nastepujg w formie przewi-
dzianej dla jego uchwalenia.

§23

Projekt regulaminu zostat uzgodniony z organiza-
cjami zwigzkowymi.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO

mgr inz. Adam Rozlach

1400

UCHWALA NR XXXI1/283/09
Rady Powiatu w Zywcu

z dnia 23 lutego 2009 .

w sprawie ustalenia trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagrod za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod
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Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym/ t. j. Dz. Z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z
p6zn.zm./ i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela /t. j. Dz. U. 22006 r. Nr 97,
poz. 674 z pdzn. zm./po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi

Rada Powiatu w Zywcu
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwata ustala kryteria i tryb przyznawania nagréd
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placow-
kach oswiatowych, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Powiat Zywiecki za osiggniecia dydak-
tyczno-wychowawcze ze specjalnego funduszu
nagréd w formie regulaminu, stanowigcego zatgcz-
nik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Zywiec-
kiemu.

§3

Traci moc uchwata Nr XXXIV/358/05 Rady Powiatu
w Zywcu z dnia 29 sierpnia 2005 r. w sprawie usta-
lenia trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla
nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod za
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze ze specjal-
nego funduszu nagréd.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Zontek

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX1/283/09
Rady Powiatu w Zywcu

z dnia 23 lutego 2009 r.

Regulamin
przyznawania nagrod dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagrod za
osiaggniecia dydaktyczno-wychowawcze

§1

Postanowienia wstepne w sprawie przyznawania
nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu

nagrod za osiggniecia dydaktyczno-wychowaw-

cze.

1. Niniejszy regulamin okresla kryteria i tryb
przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrud-
nionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
Zywiecki za osiggniecia dydaktyczno-wycho-
wawcze ze specjalnego funduszu nagréd.

2. Specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze ,ktéry
wynosi 1% planowanych rocznych wynagrodzenh
osobowych brutto, przeznacza si¢ na wyptaty
nagrod Starosty Zywieckiego i nagrod dyrektora
szkoty/placéwki z tym, ze:

1) 30% s$rodkéw funduszu przeznacza sie na
nagrody Starosty Powiatu Zywieckiego

2) 70% s$rodkoéow funduszu przeznacza sie na
nagrody dyrektora szkoty/placowki.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
majg charakter uznaniowy i moga je otrzymac
nauczyciele czynni po przepracowaniu w szko-
le/placéwce co najmniej jednego roku.

§2
Kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli

1. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione
jest od:

1) stopnia zaangazowania w realizacje zadan
statutowych szkoty/placowki,

2) posiadania ,co najmniej dobrej oceny pracy
lub pozytywnej oceny dorobku zawodowe-
go,

3) legitymowania sie wybitnymi osiggnieciami
w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opie-
kunhczej, a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow osiggniec
potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub
promoc;ji, efektami egzamindéw i spraw-
dzianow albo sukcesami w konkursach,
zawodach, olimpiadach na szczeblu wo-
jewodzkim bagdz regionalnym itp.

b) Umiejetne rozwigzywanie problemow
wychowawczych uczniow we wspotpracy
z ich rodzicami,

4) zakresu wspotpracy ze srodowiskiem lokal-
nym/ w tym instytucjami wspomagajgcymi
oswiate, organizowanie imprez srodowisko-
wych, itp./

5) integrowania spotecznosci szkolnej / m.in.
imprezy szkolne, dziatalno$¢ spotecznal/,

6) zakresu promocji osiggnie¢ szkoty/placowki
w kraju i poza granicami,

7) zakresu osiggnie¢ w pracy z uczniami zdol-
nymi oraz z uczniami majgcymi trudnosci
szkolne/wychowawcze, dydaktyczne/,

8) zapewniania pomocy i opieki uczniom /wy-
chowankom/ bedgcym w trudnej sytuacji
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materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z
rodzin niewydolnych wychowawczo,

9) udzielenia pomocy uczniom/wychowankom
z zaburzeniami rozwoju oraz zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym,

10) prowadzenia dziatalnosci majgcej na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawow pa-
tologii spotecznej wéréd mtodziezy, w tym
narkomanii, alkoholizmu, chuliganstwa itp.,

11) organizowania akcji wypoczynkowej w okre-
sie ferii letnich i zimowych,

12) kierowania zespotem samoksztatcenio-
wym,

13) udziatu w roznych formach doksztatcania i
doskonalenia zawodowego.

2. Nauczycieli petnigecym kierownicze funkcje w

szkole/placéwece przyznanie nagrody uzaleznio-

ne jest od:

1) stopnia zaangazowania w petnieniu funkcji
kierowniczej oraz zakresu wspotpracy z
organem prowadzacym polegajacej na utoz-
samianiu sie z zadaniami i celami Powiatu,

2) rozwijania wzorowej wspotpracy ze srodo-
wiskiem i instytucjami wspomagajgcymi
szkote/placéwke oraz zwigzkami zawodowy-
mi,

3) inicjowania réznorodnych dziatan rady pe-
dagogicznej stuzgcych podnoszeniu jakosci
pracy,

4) organizowania pomocy dla miodych nauczy-
cieli we wtasciwej adaptacji zawodu,

5) podejmowania inicjatyw na rzecz pozy-
skiwania $rodkow finansowych dla szkoty
/placéwki,

6) prawidtowego i oszczednego gospodarowa-
nia srodkami finansowymi,

7) gospodarnosci, prawidtowej eksploatacji
obiektow szkoty/placowki i sprzetu,

8) osigganie przez szkote bardzo dobrych wy-
nikdw nauczania,

9) umiejetnos$c¢ wspodtpracy i kultura wspotzycia
z pracownikami jednostki.

§3
Tryb przyznawania nagrod

. Nagrody przyznaje:

1) dyrektorom i nauczycielom, ze srodkéw , o
ktérych mowa w 8§ 1 pkt 2 ppkt 1 — Starosta
Zywiecki,

2) nauczycielom, ze srodkow, o ktérych mowa w
8 1 pkt 2 ppkt 2 — Dyrektor szkoty/placowki.

. Nagrody Starosty Zywieckiego i dyrektora
szkoty/placowki przyznawane sg z okazji Dnia

Edukacji Narodowej.W uzasadnionych przypad-

kach nagrody moga by¢ przyznawane w innym

terminie.

. Zasady przyznawania i wysokos$¢ nagrody

Dyrektora szkoty /placéwki ustala dyrektor na
podstawie opracowanego regulaminu uzgod-
nionego z Rada Pedagogiczng i zwigzkami
zawodowymi.

. Z propozycja przyznania nagrody Starosty Zy-

wieckiego dla dyrektora szkoty/placéwki moze
wystgpic dyrektor Powiatowego Zarzadu O$wia-
ty w Zywcu oraz zwigzki zawodowe.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty

Zywieckiego dla nauczycieli wystepujg dyrek-
torzy szkét/placéwek do Powiatowego Zarzagdu
Oswiaty w Zywecu, po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogiczne;j.

. Wnioski o przyznanie nagrody Starosty Zy-

wieckiego dla nauczycieli z okazji Dnia Edukacji
Narodowej, sporzgdzone wedtug wzoru formu-
larza stanowigcego zatgcznik do niniejszego
regulaminu, sktadane sg do Powiatowego Za-
rzgdu O$wiaty w Zywcu ,w terminie do dnia 30
wrze$nia kazdego roku.

84

Zasady dziatania Komisji

. Weryfikacji ztozonych wnioskéw pod wzgledem

formalnym i merytorycznym /spetnienie wymo-
gow § 2 pkt 1 regulaminu/ dokonuje Komisja
powotana przez Staroste Zywieckiego w drodze
zarzgdzenia.

. Obstuge techniczng Komisji wykonuje Powiato-

wy Zarzad Oswiaty w Zywecu.

. W sktad Komisji wchodza:

1) dyrektor Powiatowego Zarzadu Oswiaty w
Zywecu — jako przewodniczacy Komisji

2) przedstawiciel Komisji Edukacji Rady Powia-
tuw Zywcu,

3) po jednym przedstawicielu powiatowych
struktur zwigzkdw zawodowych dziatajgcych
w szkotach i placéwkach, dla ktérych orga-
nem jest Powiat Zywiecki.

. Po dokonaniu weryfikacji wnioskow Komisja

przedktada Staroscie Zywieckiemu zestawienie
whnioskow i propozycje kandydatow do nagro-
dy.

. Ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody po-

dejmuje Starosta Zywiecki.

. Nauczyciel/dyrektor/,ktéremu zostata przyzna-

na nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza sie w jego aktach osobowych.

. Niniejszy regulamin zostat uzgodniony z

organizacjami nauczycielskich zwigzkéw zawo-
dowych.
PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Zontek
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Zatacznik Nr 1

do Regulaminu przyznawania nagrod

ze specjalnego funduszu nagrod za osiggniecia
dydaktyczne i wychowawcze

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Starosty Zywieckiego

Zgtaszam wniosek o przyznanie ,Nagrody Starosty Zywieckiego”
1. Imie i nazwisko
2. Data urodzenia

5.8taz pracy pedagogiCZne]......c.c.ccciiuiieiiiiiiin e
6.0ena pracy/stopien i data dokonania oceny/

UZASADNIENIE:

Opinia Rady Pedagogicznej, zgodnie z zapisem art.41 ust.2 pkt.3 ustawy o systemie o$wiaty

.................................................................................

/miejscowost i data/ /pieczec jednostkil /dyrektor szkoty /placowki/ fzwiazki zawodowe/!

e Nalezy umiesci¢ informacje o dorobku i osiggnieciach kandydata wg. Regulaminu. Wniosek
dwustronicowy z opisem osiggniec od poprzednio otrzymanej nagrody do chwili obecnej.
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UCHWALA NR XXVIII/275/09
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 27 lutego 2009 .

w sprawie dostosowania w gminie opisu granic obwodéw gtosowania do stanu faktycznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z
pdzniejszymi zmianami) oraz art. 30 ust. 1, 2 usta-
wy z dnia 16 lipca 1998 r. Ordynacja wyborcza do
rad gmin, rad powiatow i sejmikdéw wojewddztw
(Dz. U. z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 z pdzniejszymi
zmianami), na wniosek Wojta Gminy

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

§1

Dostosowa¢é opis granic nastepujacych obwodow

gtosowania do stanow faktycznych:

1) Obwod gtosowania nr 1 — Do granic obwo-
du dopisuje sie ulice: Bazantow, Bocianow,
Olimpijska , Pitkarska, Rekreacyjna, Sportowa,
Wypoczynkowa.

2) Obwod gtosowania nr 6 — Do granic obwodu
dopisuje sie ulice: Brzozowa.

§2

Przyjac¢ tekst jednolity podziatu gminy na obwody
gtosowania, stanowiacy zatgcznik do niniejszej

uchwaty.
§3

Przekaza¢ po 1 egzemplarzu uchwaty Wojewodzie
Slaskiemu w Katowicach i KomisarzowiWyborczemu
w Katowicach.

§4

Powierzy¢ wykonanie uchwaty Woéjtowi Gminy.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-
lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wadztwa Slgskiego oraz podaniu do wiadomosci
w sposob zwyczajowo przyjety.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Bogdan Brzozowski

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXVIII/275/09
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 27 lutego 2009 r.

Nr obwod_u Granice obwodu
glosowania
Bobrowniki — ulice: Bazantow, Bocianow, Dgbrowskiej, Gminna, Krotka, Mtynska, Olimpij-
1 ska, Pitkarska, Polna, Rekreacyjna, Sienkiewicza od nr 1 do nr 259, Stowackiego, Sportowa,
Strazacka, Wypoczynkowa
Bobrowniki — ulice: Akacjowa, Koszarowa, 1 Maja, Podlipie, Sienkiewicza od nr 260 do nr
2 . .
336, Teligi, Topolowa, Wyzwolenia
Dobieszowice
Myszkowice
5 Rogoznik — ulice: Fabryczna, Gawczyce, Kolejowa, Kosciuszki od nr 1 do nr 160, Kroétka,
taczna, Narutowicza, Okrzei, Podmiedze, Podraszkowie, Polna, Trzcionki
Rogoznik — ulice: Brzozowa, Cmentarna, Kosciuszki od nr 161 do nr 225, Krupna, 11 Listo-
6 pada, 1 Maja, 3 Maja, Ogrodowa, Ogrodzieniec, Osiedle Robotnicze, Parkowa, Szkolna,
Wczasowa, Wegroda, Zacisze, Zrddlana
7 Saczéw
8 Siemonia
9 Twardowice
10 Wymystow
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UCHWALA NR XXVIII/277/09
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 27 lutego 2009 .

w sprawie zmiany ,,Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Bobrowniki”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w zwigzku oraz
art. 4 ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzyma-
niu czystosci i porzadku w gminach (tekst jednoli-
ty: Dz. U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008) — po zasie-
gnieciu opinii Panstwowego Powiatowego Inspek-
tora Sanitarnego

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

§1

Zmieni¢ ,Regulamin utrzymania czystosci i porzad-
ku na terenie Gminy Bobrowniki”, zwany dalej
regulaminem, i nada¢ mu brzmienie okreslone w
zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gmi-

ny.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

84

Traci moc uchwata Nr XXXVI11/289/06 Rady Gminy
w Bobrownikach z dnia 30 czerwca 2006 r. w spra-
wie ,,Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Bobrowniki” z po6zniejszymi
zmianami.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Bogdan Brzozowski

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXVIII/277/09
Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 27 lutego 2009 r.

REGULAMIN
UTRZYMANIA CZYSTOSCI | PORZADKU
NATERENIE GMINY BOBROWNIKI

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne
81

Regulamin okresla szczegotowe zasady utrzymania
czystosci i porzadku oraz wymagania wobec oséb
utrzymujgcych zwierzeta domowe, a takze wyma-
gania utrzymywania zwierzat gospodarskich w
zakresie bezpieczenstwa i czystosci w miejscach
publicznych na terenie Gminy Bobrowniki.

§2

Pojecia podstawowe:

a) ustawa — nalezy przez to rozumieé ustawe z
dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystos$ci
i porzadku w gminach (tekst jednolity: Dz. U. Nr
05 poz. 236 2 2008 r.);

b) umowa — zgodnie z trescig art. 6. ust. 1 ustawy,
dokument podpisany z podmiotem uprawnio-
nym przez wiascicieli nieruchomosci;

¢) Gminny Plan Gospodarki Odpadami (zwany
dalej: GPGO) — dokument przyjety uchwatg Rady
Gminy w Bobrownikach;

d) harmonogram — coroczny harmonogram
odbioru odpadow ustalony przez podmiot
uprawniony dla swoich klientdw spetniajgce
wymogi niniejszego Regulaminu i podany do
wiadomosci do 15 grudnia roku poprzedzaja-
cego;

e) podmiot uprawniony — to przedsiebiorstwo
posiadajgce wydane przezWojta Gminy, wazne
zezwolenie zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 usta-
wy;

f) zabudowa blokowa — to zabudowa budynkami
wielomieszkaniowymi, o wielu wejsciach, licza-
cymi wiecej niz dwie kondygnacje mieszkalne;

g) zabudowa jednorodzinna —to budynki wolnosto-
jace zjednym lub dwoma wejsciami, mieszczace
co najwyzej kilka lokali mieszkalnych, liczagce do
dwodch kondygnaciji.

h) wtasciciel nieruchomosci — wspotwtasciciel,
uzytkownik wieczysty, oraz jednostki organi-
zacyjne, osoby posiadajgce nieruchomosé¢ w
zarzadzie lub uzytkowaniu.

Rozdziat 2

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci i
porzadku na terenie nieruchomosci — prowadzenie
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we wskazanym zakresie selektywnego zbierania
i odbierania odpadow komunalnych, w tym po-
wstajgcych w gospodarstwach domowych, odpa-
dow niebezpiecznych, wielkogabarytowych i od-
padéw z remontow

§3

Wihtasciciel nieruchomosci, podpisujagc umowe z
podmiotem uprawnionym, deklaruje prowadzenie
wstepnej selekcji odpadow. Nadzér nad jej wyko-
nywaniem prowadzi podmiot uprawniony.

8§84

Odbiér wstepnie posegregowanych, odpadow
opakowaniowych oraz odpadéw niebezpiecznych
prowadzi podmiot uprawniony.

§5

Wihtasciciel nieruchomosci moze prowadzi¢ kompo-
stowanie bioodpaddéw zgodnie z odpowiednimi
przepisami na swojej poses;ji.

Rozdziat 3

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci i
porzadku na terenie nieruchomosci — uprzatanie
btota, $niegu, lodu i innych zanieczyszczen z czesci
nieruchomosci stuzacych do uzytku publicznego

§6

Utrzymanie w okresie zimowym chodnika lub wy-
dzielonej czesci drogi publicznej stuzacej dla ruchu
pieszego potozonej bezposrednio przy granicy
nieruchomosci nalezy do wtasciciela przylegtej
nieruchomosci.

8§87

Poza okresem zimowym, w czesci nieruchomosci
stuzgcej do uzytku publicznego, wtasciwy podmiot
zobowigzany jest usuwac zanieczyszczenia, a w
szczegolnosci:

a) oczysci¢ pas drogowy, chodniki i place z zanie-
czyszczen nagromadzonych w okresie zimowym
w terminie do konca kwietnia;

b) na biezgco usuwac zanieczyszczenia na drogach,
chodnikach i placach w celu niedopuszczenia do
zalegania odpadow utrudniajgcych ich uzytko-
wanie.

Przeznaczenie Kolor

odpady zmieszane

tworzywa sztuczne Zotty
papier opakowaniowy i makulatura niebieski
metal opakowaniowy

dowolny, z wyjatkiem nizej wym.

ciemno-czerwony

§8

Wihtasciciel nieruchomosci jest zobowigzany do:

1. Utrzymywania jej w stanie nie powodujgcym
ucigzliwosci i zagrozenia dla mieszkancéw
dziatek sgsiednich.

2. Trwatego oznakowania budynkéw mieszkalnych
— numer poses;ji.

Rozdziat 4

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci i
porzadku na terenie nieruchomosci — mycie i na-
prawy pojazdow samochodowych poza myjniami
i warsztatami naprawczymi

§9

1. Mycie pojazdéw samochodowych mozna
przeprowadzaé tylko na terenie utwardzonym.
Zabrania sie odprowadzania sciekow bezpo-
Srednio do zbiornikow i ciekdbw wodnych lub
do ziemi.

2. Dopuszcza sie naprawe pojazdow w obrebie
indywidualnych nieruchomosci tylko na terenie
utwardzonym, jezeli nie spowodujg zanie-
czyszczenia wod i gleby oraz ucigzliwosci dla
sgsiadow.

Rozdziat 5

Rodzaj i minimalna pojemnos$¢ urzadzen przezna-
czonych do zbierania odpadéw komunalnych na
terenie nieruchomosci oraz na drogach publicz-
nych, warunki rozmieszczenia tych urzadzen i ich
utrzymania w odpowiednim stanie sanitarnym,
porzadkowym i technicznym

8§10

1. Wtasciciele nieruchomosci majg obowigzek

wyposazenia jej w:

a) minimum 1 pojemnik do gromadzenia
odpadoéw zmieszanych, na samodzielne go-
spodarstwo domowe

b) minimum 3 worki lub pojemniki do gro-
madzenia odpadéw opakowaniowych:
tworzywa sztuczne, papier opakowaniowy i
makulatura, metal opakowaniowy.

2. Do gromadzenia odpadéw na posesjach nalezy
stosowac:

a) w zabudowie jednorodzinnej worki lub po-
jemniki o nastepujacych parametrach:

Pojemnos¢
110 — 1201
110 — 1201
110 — 1201
110 — 1201
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b) w zabudowie blokowej pojemniki o nastepujgcych parametrach:

Przeznaczenie Kolor Pojemnosé
odpady zmieszane dowolny, z wyjagtkiem nizej wym. min 1100l
tworzywa sztuczne Z6tty min 1100l
papier opakowaniowy i makulatura niebieski min 1100l
metal opakowaniowy ciemno-czerwony min 1100l

c) prowadzgcy dziatalno$é gospodarcza
zobowigzani sg dostosowaé¢ pojemnosé
pojemnikéw do swoich potrzeb jednak nie
mniej niz 1 pojemnik 120l na lokal/miesiac.

. Na urzadzeniach wymienionych w ust. 2 nalezy

umiesci¢ informacje o ich przeznaczeniu.

. Wtasciciel zobowigzany jest do utrzymania

urzadzeh wymienionych w ust. 2 w czystosci i

nalezytym stanie technicznym gwarantujgcym

estetyke i wtasciwe jego uzytkowanie, w razie
potrzeby wymienié na nowy.

. Zabrania sie zbierania odpaddw w pojemnikach/

workach niezgodnie z ich przeznaczeniem.

. Urzadzenia do zbierania szkta opakowaniowego

udostepnia gmina w miejscach publicznych,

ktéra rowniez ponosi koszty ich oprozniania i

utrzymania w odpowiednim stanie sanitarnym,

porzadkowym i technicznym.

. Urzadzenia wymienione w ust. 6 sg oznacza-

ne zgodnie z obowigzujagcymi normami. Ich

pojemnosci dostosowuje sie do planu rozmiesz-
czenia.
8§11

. Naterenie nieruchomosci pojemniki na odpady
oraz worki z wyselekcjonowanymi odpadami
nalezy ustawia¢ w miejscu wyodrebnionym,
dostepnym dla pracownikéw podmiotu upraw-
nionego lub, gdy takiej mozliwosci nie ma,
nalezy wystawia¢ je w dniu odbioru, zgodnie
z harmonogramem w miejsce wskazane przez
podmiot uprawniony.

. Odpady z remontéw, do czasu ich odbioru
gromadzone sg w odrebnych kontenerach lub
w wyznaczonych miejscach na terenie nierucho-
mosci.

. Stosowne pojemniki do gromadzenia odpadéw
zobowigzany jest udostepni¢ wedtug odrebnych
zasad podmiot z ktérym wtasciciel posesji ma
podpisang umowe na odbiér odpadéw komu-
nalnych.

§12

. Mieszkancy oraz inne osoby przebywajgce na
terenie gminy zobowigzani sg do korzystania z

1.

zabierania odpadow ze sobg w celu unikniecia
zas$miecania terenow uzytku publicznego.

. Zabrania sige wrzucania do koszy ulicznych

odpadéw pochodzacych z gospodarstw domo-

wych np reklaméwek wypetnionych $mieciami,

popiotem itp.

Kosze uliczne:

a) nalezy rozstawiac przy obiektach:

uzytku publicznego,

gastronomicznych,

handlowych,

rekreacyjnych i sportowych,

o intensywnym ruchu pieszych;

b) powinny posiada¢ pojemno$¢ minimum
501;

c) ustawienie koszy ulicznych nalezy do obo-
wigzku wtascicieli w/w obiektow;

d) zarzadcy drog i ciggow pieszych zobowig-
zani sg do rozmieszczania — uzaleznionej od
natezenia ruchu —odpowiedniej liczby koszy
ulicznych;

e) oproznianie i utrzymywanie koszy ulicznych
w nalezytym stanie technicznym nalezy do
podmiotéw wymienionych w lit. c i d.

Rozdziat 6

Czestotliwos¢ i sposéb pozbywania sie
odpadéw komunalnych i nieczystosci cieklych
z terenu nieruchomosci oraz z terenéw
przeznaczonych do uzytku publicznego

§13

Dla zapewnienia warunkéw funkcjonowania
systemu selektywnej zbiérki odpaddw przyjmu-
je sie, ze $rednia ilos¢ odpadow wynikajaca z
GPGO, jaka przypada na kazdego mieszkanca,
jestiloscig wigzaca dla podmiotu uprawnionego,
jakg musi odebraé od wtasciciela nieruchomosci
w okresie roku zgodnie z ustalonym harmono-
gramem .

Ze wzgleddéw sanitarno-epidemiologicznych
ustala sie obowigzek opréznienia konteneréw i
kubtéw zaraz po ich napetnieniu, ale nie rzadziej
niz:

koszy ulicznych lub w przypadku ich braku do a) w zabudowie jednorodzinne;j:

Czestotliwos$¢ oprdzniania
minimum 1 raz w miesigcu
minimum 1 raz w miesigcu

Typ pojemnikow
Kubty na odpady zmieszane
Kubty lub worki segregacyjne
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b) w zabudowie blokowe;j:
Typ pojemnikow

Kontenery na odpady zmieszane
Kontenery segregacyjne

3. Czestotliwos$¢ oprdzniania koszy ulicznych —raz
na tydzien oraz niezwtocznie po napetnieniu.

4. Czestotliwos¢ oprdzniania pojemnikéw na
szkio opakowaniowe — 1 raz w miesigcu oraz
niezwtocznie po napetnieniu.

5. Czestotliwos$é oprozniania pojemnikéw na od-
pady niebezpieczne — ustala harmonogramem
podmiot uprawniony.

6. Odpady od os6b fizycznych odbierane sg przez
podmiot uprawniony zgodnie z harmonogra-
mem, a podmiotdéw prawnych i gospodarczych
zgodnie z podpisang umowa lecz nie rzadziej jak
wynika to z 8 13 pkt 2.

7. Wiasciciele nieruchomosci sg zobowigzani do
przechowywania rachunkoéw potwierdzajacych
odbior odpadéw komunalnych i nieczystosci
ciektych przez podmiot uprawniony przez okres
3 lat (celem przedtozenia Wéjtowi lub osobom
przez niego upowaznionym do kontroli).

8. W przypadku krétkotrwatego zwigkszenia ilosci
odpadow komunalnych, wtasciciel nierucho-
mosci zgtasza ten fakt do firmy $swiadczgcej
ustugi w zakresie odbierania odpadow, w celu
ustalenia warunkéw ich odbioru.

8§14

Organizator imprezy o charakterze publicznym
zobowigzany jest do oczyszczenia terenu imprezy
i terendw przylegtych bezposrednio po jej zakon-
czeniu.

8§15

1. Witasciciel nieruchomosci zobowigzany jest do
podtaczenia do systemu gminnej kanalizacji
sanitarnej, a w przypadku gdy jest to niemozliwe
ze wzgledu na warunki techniczne (brak mozli-
wosci grawitacyjnego wigczenia) do zawarcia
z podmiotem uprawnionym umowy na odbior
nieczystosci ptynnych i usuwania ich z przydo-
mowych zbiornikow tak, by nie dopusci¢ do ich
przepetnienia adekwatnie do poboru wody, ale
nie rzadziej niz dwa razy w roku.

2. Z obowigzku wtgczenia do gminnej sieci kana-
lizacyjnej zwalnia sie wtascicieli nieruchomosci
wyposazonym w przydomowa oczyszczalnig
Sciekow spetniajacg wymagania okreslone w
przepisach odrebnych.

3. Witasciciel nieruchomosci jest zobowigzany do
podtgczenia sie do gminnej sieci kanalizacyjnej
w terminie wyznaczonym przez wtasciciela sie-
ci.

§ 16

Dopuszcza sie oddawanie surowcow wtornych we

Czestotliwos$¢ oprdzniania
minimum 1 razy w tygodniu
minimum 1 raz w miesigcu

wtasnym zakresie do punktu skupu pod warunkiem
zachowania dokumentéw to potwierdzajgcych.

Rozdziat 7

Maksymalny poziom odpadéw komunalnych
ulegajacych biodegradacji dopuszczony do
sktadowania na sktadowisku odpadéw

§ 17

Dopuszczalne sktadowanie odpadéw komunalnych
ulegajgcych biodegradacji w gminie Bobrowniki
do roku 2015 w ilosciach:

a) w 2010 roku-290,1 Mg/rok

b) w 2013 roku — 195,1 Mg/rok

c) w 2015 roku — 137,3 Mg/rok

Rozdziat 8

Obowiazki os6b utrzymujacych zwierzeta
domowe, majace na celu ochrone przed
zagrozeniem lub ucigzliwoscig dla ludzi
oraz przed zanieczyszczeniem terenow

przeznaczonych do wspdlnego uzytku

§18

1. Utrzymujacy zwierzeta domowe zobowigzani
sg do zachowania srodkow ostroznosci zapew-
niajacych ochrone zdrowia i zycia ludzi oraz
zwierzat.

2. Utrzymujacy zwierzeta domowe zobowigzani
sg do sprawowania nad nimi wtasciwej opieki,
a w szczegolnosci nie pozostawiania ich bez
dozoru i niedopuszczania do zanieczyszczania
przez nie terenu, zaktécania ciszy i spokoju w
porze nocne;j.

3. Psy pozostawione bez dozoru w miejscach
publicznych traktowane beda jako bezdomne,
chwytane i doprowadzane do schroniska dla
bezdomnych zwierzat. W przypadku ustalenia
wtasciciela zostanie on obcigzony kosztami
wymienionego postepowania.

4. Dopuszcza sie prowadzenie psa bez smyczy
tylko w miejscach mato uczeszczanych, pod
warunkiem, ze pies ma kaganiec, a wtasciciel
(opiekun) sprawuje kontrole nad jego zachowa-
niem.

5. Obiekty zamkniete (np. kojce dla pséw, gotebni-
ki, kojce dla drobiu i innych zwierzat) musza by¢
zlokalizowane z zachowaniem strefy ochronnej
2m od granicy dziatki. Utrzymywanie zwierzat
nie moze spowodowac ucigzliwosci (np. hatas,
odory, gryzonie, owady itp.) dla os6b zamiesz-
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kujacych nieruchomosci sgsiednie.
8§19

1. Utrzymujacy psy i koty sg zobowigzani do:

a) prowadzenia w miejscach publicznych psa na
uwiezi, a psu rasy uznawanej za agresywna
lub zagrazajgcemu otoczeniu — do natozenia
kaganca;

b) oznakowania posesji tabliczkg ze stosownym
ostrzezeniem (informujgcym o znajdujgcym
sie psie na terenie nieruchomosci);

c) nie wprowadzania psow i kotéw na teren
placow zabaw i piaskownic dla dzieci;

d) nie wprowadzania pséw i kotow do placowek
handlowych, gastronomicznych i innych
obiektéw publicznego uzytku,

e) usuwania odchodow pozostawionych przez
psy i koty na terenach przeznaczonych do
uzytku publicznego, za wyjatkiem psow
przewodnikéw osob niewidomych.

§ 20

Dopuszcza sie utrzymanie zwierzat (poza gatun-
kami lub grupami gatunkéw niebezpiecznymi dla
zycia lub zdrowia ujetymi w odrebnych przepisach)
w lokalach mieszkalnych lub uzytkowych w sposoéb
uniemozliwiajgcy wydostanie sie ich z pomiesz-
czenia.

Rozdziat 9

Wymagania w zakresie utrzymania
zwierzat gospodarskich
na terenach wytaczonych
z produkcji rolniczej, w tym takze zakaz
ich utrzymania na okreslonych obszarach
lub w poszczegolnych nieruchomosciach

8§21

1. Dopuszcza sie utrzymywanie zwierzat gospo-
darskich na terenach wytgczonych z produkcji
rolniczej pod warunkiem przestrzegania naste-
pujacych zasad:

a) wytwarzane podczas prowadzenia hodowli
odpady i nieczystos$ci bedg gromadzone i
usuwane zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami i nie bedg powodowac zanieczyszczenia
terenu nieruchomosci oraz wod powierzch-
niowych i podziemnych;

b) nie powodowania przez prowadzong hodowle
ucigzliwosci, w szczegolnosci zapachowych,
dla wspoétuzytkownikéw oraz uzytkownikow
nieruchomosci sagsiednich;

c) przestrzegania obowigzujgcych przepisow
sanitarno-epidemiologicznych;

d) sprzatanie po zwierzetach gospodarskich z
terendw utwardzonych drég.

2. Zakazuje sie utrzymania zwierzgt gospodarskich
na terenie nieruchomosci z zabudowg bloko-
wa.

Rozdziat 10

Obszary podlegajace obowiazkowej deratyzacji
i terminy ich przeprowadzania

§22

1. Wiasciciele nieruchomosci zobowigzani sg do
przeprowadzania w miare potrzeb deratyzacji,
jednak nie rzadziej niz raz na rok w okresie od
15 kwietnia do 15 maja.

2. Terminiobszar przeprowadzenia obowigzkowej
deratyzacji wyznacza Wéjt w uzgodnieniu z Po-
wiatowym Inspektorem Sanitarnym i podaje do
publicznej wiadomosci na tablicach ogtoszenio-
wych gminy i w prasie lokalnej

1403

UCHWALA NR XXXIII/581/09
Rady Miasta Chorzéw

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie zmiany przebiegu drogi gminnej — ulicy Okreznej potozonej
w granicach administracyjnych miasta Chorzow

Na podstawie art. 7ust. 3 ustawy z dnia
21.03.1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2007
r. Nr 19 poz. 115 z p6ézn. zm.), art. 40 ust. 1i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142. poz. 1591 z p6z-
niejszymi zmianami), art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2
ustawy z dnia 20.07.2000 r. o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(Dz. U z 2007 r. Nr 68 poz. 449)

Rada Miasta Chorzow
uchwala:

§1

Zmieni¢ przebieg drogi gminnej, ulicy Okreznej
potozonej w granicach administracyjnych Miasta
Chorzow, usytuowanej na dziatkach drogowych nr:
2301/429, 2879/429 zapisanych w KW 1189, stano-
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wigcych wtasnos$¢ Miasta Chorzéw, ktorej nowy
przebieg oznaczony jest kolorem czerwonym na
mapie stanowigcej zatgcznik do niniejszej uchwa-
ty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Chorzow.

§3

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Henryk Wieczorek

CHORZOW
1:2 000
Do uzythu wewnebznego

a =
oD

By

Q

Wspohwiasnost Miasta Chorzow
8 Wspdtwiasnost Miasta Chorzdw i Skarbu Panstwa

5 Whasnosé Miasta Chorzéw bez wieczystego uzytkowania - w trwalym zarzgdzie
VWasnosé Miasta Chorzéw bez wieczystego uzytkowania - pozostate
Wiasnose Miasta Chorzéw z wieczystym uzytkowaniem

E Wspohwiasnoste Skarbu Paristwa

Klasyfikacja wlasnosciowa gruntéow

‘Wiasnos$¢ Miasta Chorzéw bez wieczystego uzytkowania - oddana w uzytkowanie

</ Whasnosé Skarbu Paristwa bez wieczystego uzytkowania - eddana w uzytkowanie

< Wtasnose Skarbu Paristwa bez wieczystego wzytkowania - w trwatym zarzgdzie

B WhasnosG Skarbu Parstwa bez wieczystego uzytkowania - pozostate formy wiadania
Wiasnosé Skarbu Paristwa z wieczystym uzytkowaniem

0 Vkasnose lub wspotwlasnese oséb fizycznych
Vasnost lub wspoiwlasnose oseb prawnych

8l Wspohwlasnose osob fizycznych i innych oséb prawnych

 — £ &% e /?720/6/6’/?7 (/c’é/rﬂ.é/z/
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UCHWALA NR XLVIII/770/2009
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie nadania statutu Muzeum Saturn w Czeladzi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 w zwigz-
ku z art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2001, w 142
poz. 1591, z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 6
ustawy z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach
(Dz. U. z 1997 roku Nr 5 poz. 24 z p6zniejszymi
zmianami)

Rada Miejska w Czeladzi
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje sie Muzeum Saturn w Czeladzi statut Mu-
zeum w organizacji, stanowigcy zatgcznik do niniej-
szej uchwaty, ktory bedzie obowigzywac do zakon-
czenia procesu organizowania Muzeum.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Czeladz.
§3

Traci moc uchwata Nr XLIII/595/2008 Rady Miejskiej
w Czeladzi z dnia 30 pazdziernika 2008 r.

84
Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od daty jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

mgr Stawomir Swiech

Zatacznik

do Uchwaty Nr XLVIII/770/2009
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 26 lutego 2009 r.

STATUT
Muzeum Saturn w Czeladzi

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Muzeum Saturn w Czeladzi, zwane dalej ,, Muzeum”

dziata w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika1991 r. o organi-
zowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z 2001 r. Nr 13, poz.123 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach
(Dz. U.z 1997 r. Nr 5, poz. 24 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.),

4) niniejszego Statutu.

—

§2

. Organizatorem Muzeum jest Gmina Czeladz.

. Muzeum jest samorzgdowag instytucjg kultury,
ktéra z chwilg wpisu do rejestru, prowadzonego
przez Organizatora, uzyskuje osobowo$¢ praw-
na.

3. Siedzibg Muzeum jest miasto Czeladz, a tere-

nem dziatania obszar Rzeczypospolitej Polskiej
i zagranica.

4. Muzeum uzywa okragtej pieczeci z godtem

miasta Czeladz w $rodku i z napisem w otoku

»Muzeum Saturn w Czeladzi”.

N —

ROZDZIAL I
ZAKRES DZIAtANIA MUZEUM
§3

1. Cele dziatalnosci Muzeum, wynikajace z art. 1
ustawy o muzeach, Muzeum realizuje poprzez:
1) gromadzenie zabytkéw i wszelkich pamigtek

materialnych i niematerialnych w zakresie
historii miasta Czeladz, w tym zwigzanych z
przemystem gorniczym (historia czeladzkich
kopalh ,Czeladz” i ,Saturn”, dzieje gornic-
twa i tradycje gérnicze),

2) katalogowanie i naukowe opracowywanie
zgromadzonych zbioréw,

3) przechowywanie zgromadzonych zbiorow w
warunkach zapewniajgcych bezpieczenstwo
oraz w sposéb umozliwiajgcy dostep do nich
w celach naukowych,

4) zabezpieczanie i konserwacje gromadzonych
zbioroéw,

5) umozliwianie korzystania ze zgromadzonych
zbiorow poprzez prowadzenie dziatalnosci
wystawienniczej,
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6) organizowanie badan naukowych,
prowadzenie kwerend,
8) udostepnianie zbiorow do celow edukacyj-
nych i naukowych,
9) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,
10) organizowanie lub wspétorganizowanie kon-
certow, przedstawien, pokazow filmowych i

)

go zastepcy.

. Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Dy-

rektor na zasadach i w trybie przewidzianym w
obowigzujgcych przepisach.

86

multimedialnych,
11) prowadzenie biblioteki,
12) prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;j.
2. Muzeum gromadzi zbiory, o ktérych mowa w 8§

Organizacje wewnetrzng Muzeum okresla regula-
min organizacyjny nadawany przez Dyrektora z
uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw.

3 ust. 1 pkt 1, w zakresie:

1) przedmioty zabytkowe,

2) materiaty dokumentacyjne,

3) fotografie,

4) mapy i plany,

5) sztandary,

6) dzieta artystyczne lokalnych tworcow (ma-
larstwo, rzezba, grafika),

7) zabytki techniki,

8) zabytki geologiczne (skamieniatosci, mine-
raty, skaty lub ich repliki).

ROZDZIAL 1lI
ORGAN ZARZADZAJACY MUZEUM
§4

. Na czele Muzeum stoi Dyrektor, powotywany
przez Burmistrza Miasta CzeladZz na zasadach
i w trybie przewidzianym w obowigzujacych
przepisach.

. Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalnosci
Muzeum, reprezentuje go na zewnatrz, czuwa
nad mieniem Muzeum i jest za nie odpowie-
dzialny.

. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szcze-
golnosci:

1) kierownictwo w sprawach dziatalnosci pod-
stawowej i administracyjnej,

2) nadzor nad zbiorami i ich ewidencjonowa-
niem oraz nad majgtkiemm Muzeum,

3) reprezentowanie Muzeum na zewnatrz,

4) przedstawianie wtasciwym instytucjom
i Organizatorowi planéw rzeczowych i fi-
nansowych, sprawozdan oraz wnioskéw
inwestycyjnych,

5) nadzo6r nad redakcjg wydawnictw muzeal-
nych,

6) wydawanie w obowigzujgcym trybie regula-
minow i zarzgdzen,

§7

. Przy Muzeum dziata Rada Muzeum, ktérej

cztonkéw powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta
Czeladz.

. Rada Muzeum dziata w zakresie okreslonym w

art. 11 ustawy o muzeach.

. Rada Muzeum sktada sie z 5 osob.

ROZDZIAL IV

GOSPODARKA FINANSOWA MUZEUM

§8

. Muzeum prowadzi samodzielng gospodarke

finansowa na zasadach okres$lonych w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalne;j.

. Podstawg gospodarki finansowej jest plan dzia-

talnosci Muzeum z uwzglednieniem wysoko$ci
dotacji Organizatora oraz przychodéw wtasnych
Muzeum.

. Majatek Muzeum moze by¢ wykorzystywany

jedynie do realizacji celéw statutowych.

. Muzeum moze prowadzi¢, jako dodatkowa,

dziatalno$¢ gospodarczg zbiezng z dziatalnoscig
statutows.

. Srodki uzyskane z dziatalnosci gospodarczej

mogg byé wykorzystane wytacznie w celu fi-
nansowania dziatalnosci statutowej Muzeum.

. Srodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci

Muzeum zapewnia Organizator.
ROZDZIAL V

POLACZENIE, PODZIAL,
LIWIDACJA MUZEUM

89

7) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z
pracownikami Muzeum oraz podejmowanie
decyzji wynikajacych ze stosunku pracy.

Potgczenia, podziatu lub likwidacji Muzeum doko-
nuje Rada Miasta Czeladz na warunkach i w trybie
przewidzianym w obowigzujacych przepisach.

§5 ROZDZIAL VI

1. Dyrektor zarzagdza Muzeum przy pomocy jedne- ZMIANA STATUTU MUZEUM
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§10

1. Niniejszy Statut Muzeum zgodnie z art. 6 ustawy
0 muzeach obowigzuje do czasu zakonczenia
procesu organizowania Muzeum, tj. do dnia
otwarcia wystawy statej.

2. Zmiany w Statucie wymagajg trybu wtasciwego
dla jego nadania.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Stawomir Swiech

1405

UCHWALA NR XLVIII/792/2009
Rady Miejskiej Czeladz

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie dostosowania opisu granic obwodéw gtosowania w miescie Czeladz do stanu faktycznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.) i art. 30 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 16 lipca 1998
roku Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powia-
tow i sejmikow wojewodztw (t. j. Dz. U. z 2003 roku
Nr 159, poz. 1547 z p6zn. zm.) na wniosek Burmi-
strza Miasta Czeladz

Rada Miasta Czeladz
uchwala:

§1

Dostosowac¢ opis granic obwodoéw gtosowania

przyjetych Zatgcznikiem do Uchwaty Nr XXI11/168/

2000 z dn. 20.07.2000r. w sprawie ustalenia granic,

numerow obwodow i siedzib Obwodowych Komi-

sji Wyborczych do przeprowadzenia wyborow

Prezydenta RP, zarzadzonych na dzien 08.10.2000

r. do obowigzujacych nazw ulic na terenie Czeladzi,

w nastepujacy sposob:

— W obwodzie gtosowania Nr 6 w rubryce granice
obwodu dopisa¢ ulica: ,,Miodowa”,

— W obwodzie gtosowania Nr 7 w rubryce granice
obwodu dopisa¢ ulica: ,,Kamionka”,

— W obwodzie gtosowania Nr 8 w rubryce granice

obwodu dopisa¢ ulica: ,, Skatka”,

— W obwodzie gtosowania Nr 11 w rubryce gra-
nice obwodu dopisa¢ ulice: ,Bidermanna”,
.~Schejblera”, ,Szyb Jana”,

— W obwodzie gtosowania Nr 16 w rubryce gra-
nice obwodu dopisac ulica: ,Letnia”.

§2

Przyjac¢ tekst jednolity Ustalenia granic i numerow
obwodéw gtosowania na terenie miasta Czeladz
stanowiacy zatagcznik do niniejszej Uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta Czeladz.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i pod-
lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
woddztwa Slaskiego oraz na tablicach ogtoszen
Urzedu Miasta.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Stawomir Swiech

Zatacznik do Nr 1

do Uchwaty Nr XLVII1/792/2009
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 26 lutego 2009 r.

Nr Granice obwodu
obwodu

1 Ulice: Asfaltowa, Chmielna, Czysta, Madera, Rolnicza, Spotdzielcza, Szpitalna od nr 30 — 52
' (parzyste) i od nr 51 — 83 (nieparzyste), Wojkowicka, Wspolna, Zielona

2. Ulice: Armii Krajowej, Grodziecka, 11 Listopada, Warynskiego

3. Ulice: 17 Lipca, Szkolna, Tuwima

4 Ulice: Miasta Auby, Szpitalna od nr 2 — 28 (parzyste) i od nr 1 —49 (nieparzyste, za wyjatkiem
' ul. Szpitalnej 5a)
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Ulice: Boczna, Kombatantow, Ogrodowa

Ulice: Bedzinska, Boguckiego, Bytomska, Ciasna, Dojazd, Kacza, Kilihskiego, Koscielna,
taczkowa, 1 Maja, Modrzejowska, Miodowa, Nadrzeczna, Niwa, Pienkowskiego, Podwalna,
Przetajska, Sadowa, Sobieskiego, Szpitalna ba, Wesota, Zwigzku Orta Biatego

Ulice: Ciotkowskiego, Cmentarna, Gérna, Kamienna, Kamionka, Katowicka od Nr 1 — 69,
Narutowicza, Nowopogonska od nr 1—96, Poprzeczna, Reymonta od nr1-53 (nieparzyste)
i od nr 2 — 36 (parzyste), Rynek, Rynkowa, Spokojna, Waska, Walna, Zabia, Zwirki i Wigury,
Zytnia

Ulice: Aleja R6z, Astréow, Bratkow, Borowa od nr 1 — 100, Buczka, Chopina, Czarnomskiego,
Czeczotta, JaSminowa, Katowicka od nr 70 — 173, Kosmonautow, Lotnicza, tgczna, Mieczy-
kéw, Moniuszki, Mystowicka, Niecata, Nowa, Okrzei, Polna, Powstania Styczniowego, Reja,
Reymonta od nr 38 — 84 (parzyste) i od nr 55 — 97 (nieparzyste), Skatka, Stowianska, Strze-
lecka, Storczykow, Szarych Szeregow, Slepa, Topolowa, Tulipanéw, Wapienna, Wrzosowa,
Zacisze

Ulice: Cicha, 35 Lecia PRL, Legiondw, Réwnolegta, Stoneczna, Sportowa

10.

Ulice: Siemianowicka, Sktadkowskiego, Staszica

11.

Ulice: Bidermanna, Dehneléw, Gérnicza, 21 Listopada, Mita, Scheiblera, Szyb Jana, We-
glowa

12.

Ulice: Curie — Sktodowskiej, Powstancow Slaskich

13.

Ulice: Batorego, Bema, Borowa od nr 101 — 143, Broniewskiego, Brzechwy, Brynicka, Fran-
cuska, Harcerska, Kosciuszki, Krzywa, Lwowska, Matobagdzka, Mickiewicza, Piastowska,
Ptocka, Poniatowskiego, Putaskiego, Pusta, Sikorskiego, 3 Szyb, Szybikowa, Warszawska,
Wojciechowskiego, Wybickiego, Zeromskiego

14.

Ulice: Trznadla, Krakowska, 3 Kwietnia, Nowopogonska od nr 97 — 229, Sutkowskiego,
Zwyciegstwa

15.

Ulice: Osiedle Dziekana

16.

Ulice: Daleka, Handlowa, Krasickiego, Letnia, Norwida, Piaskowa, Prosta, Robotnicza, Wiej-
ska, Wiosenna

17.

Ulice: Betonowa, Brzozowa, Graniczna, Jasna, Klonowa, Kopernika, Konopnickiej, Krotka,
Lipowa, Matejki, Nowopogonska od nr 230 — 242, Orzeszkowej, Pola, Promyka, Prusa, Rze-
mieslnicza, Sienkiewicza, Ks. Skorupki, Stowackiego, Spacerowa, Staropogonska, Stawowa,
27 Stycznia, Wyspianskiego, Zamiejska

PRZEWODNICZACY RADY
mgr Stawomir Swiech
1406

UCHWALA NR XXI1/707/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 .

w sprawie zaliczenia drég do kategorii drog gminnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy lity Dz. U. Nr 19z 2007 r., poz. 115 z p6zn. zmiana-

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym mi), na wniosek Prezydenta Miasta Gliwice
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 z

p6zn. zmianami), art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 21 Rada Miejska w Gliwicach
marca 1985 r. o drogach publicznych (tekst jedno- uchwala:
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§1

1. Zaliczy¢ do kategorii drég gminnych drogi na
obszarze Miasta Gliwice, wyszczegblnione w
zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. przebieg drég, o ktérych mowa w pkt 1 przed-
stawiajg zatgczone mapy stanowiace zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Gliwice.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slgskiego

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14-tu dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXI1/707/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 r.

| Ip | nazwa ulicy nr drogi dzielnica
1 |Ciesielska 130441 S Ostropa
2 |Cyraneczki 130442 S Sikornik
3 |Czeremchowa 130443 S Zatorze Szobiszowiec
4 |Jana Czerskiego 130444 S  |Zerniki
5 |Derkacza 130445 S Sikornik
6 |Jesienna 130446 S Sosnica
7 |Kokoszki 130447 S Sikornik
8 |Krucza 130448 S Sikornik
9 |Kornela Makuszynskiego 130449 S tabedy
10 |Mtodego Gornika 130450 S Sosnica
11 |Obroncéw Westerplatte 130451 S Obroncéw Pokoju
12 |Owocowa 130452 S Zatorze Szobiszowiec
13 |Perkoza 130453 S Sikornik
14 |Potudniowa 130454 S Woéjtowa Wie$
15 |Przedwiosnie 130455 S Sos$nica
16 |Przysztosci 130456 S Sosnica
17 |Rybitwy 130457 S Sikornik
18 |Sobotki 130 458 S Trynek
19 |gen. Jozefa Sowinskiego 130459 S Centrum Zachéd
20 |Lucjana Szenwalda 130460 S tabedy
21 |Teczowa 130461 S tabedy
22 |Wilgi 130462 S Sikornik
23 |Gabrieli Zapolskiej 130463 S |tabedy
24 |Zimorodka 130464 S Sikornik
25 |Ztota 130465 S Centrum Zachod
26 |Tadeusza Zelenskiego-Boya 130 466 S tabedy
Nowe potaczenie ul. Pszczynskiej z ul. Bojkowska
27 |przebiegajgce przez dziatki nr: 14; 383; 381/2; 385; 140/2; 130467 S Trynek
388; 207; 460; 459
Nowe potaczenie ul. Kosow z ul. Nowy Swiat
28 |przebiegajgce przez dziatki nr: 39; 36; 34; 1073; 196; 669; 130 468 S Sikornik
672; 680; 688
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UCHWALA NR XXI1/714/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 .

w sprawie nadania nazwy drodze usytuowanej na wschod od ul. Wincentego Witosa w Gliwicach

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 2, art. 18 ust.
2 pkt 13 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z
2001 r., nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)
na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1

nadaé¢ nazwe drodze usytuowanej na dziatce ewi-
dencyjnej nr 260/33 w obrebie Wojtowa Wies,
przedstawionej na zataczniku

»Ulica Zielone Wzgorze”

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Miasta Gliwice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ijej ogioszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak



Poz. 1407

Zataczni

do Uchwaty Nr XXI1/714/2009

— 4550 —

Wojewddztwa Slgskiego Nr 63

Dziennik Urzgdowy

-y
g3
X~

5% -

S o
35 ¢
—_—= :
2 E
< N [
" — a

g

W =
>
T
S
(2’

Ol/057 |

R R R e A R

2109252 ¥2/092 mm\cmm mm\amlk 0% T e e =
aw NE Zw v EE wE NE o R .'.m\lﬂw
[eale) S | .EE EE

37 iokim BuGKUF pnun 5.

N

[ o f
ziNzzhizz
B092|8/098 | 9/098 1517097 | G0 m‘\a.v
1

2/092lai g7 | Ei/usz s _N\SN“




Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 63

— 4551 -

Poz. 1408, 1409

1408

UCHWALA NR XXI1/722/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXV1/908/2005 Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 20 pazdziernika 2005 roku z p6zniejszymi zmianami w sprawie ustalenia zasad
nawigzywania stosunku najmu lokali uzytkowych pozostajacych w dyspozycji Miasta Gliwice
oraz zasad polityki czynszowej na lokale uzytkowe

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 3 oraz art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142
poz. 1591 z pobzniejszymi zmianami) na wniosek
Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1

W Uchwale Rady Miejskiej Nr XXXVI/908/2005 z
dnia 20 pazdziernika 2005 roku w sprawie zasad
nawigzywania stosunku najmu lokali uzytkowych
pozostajagcych w dyspozycji Miasta Gliwice oraz
zasad polityki czynszowej za lokale uzytkowe:

1. w 8 11 pkt 3 wyrazy ,Urzedu Miejskiego”
otrzymujag nowe brzmienie: ,w siedzibie Wy-
najmujgcego”,

2. w 8 12 pkt 3 wyrazy ,Urzedu Miejskiego”
otrzymujg nowe brzmienie: ,w siedzibie Wy-

najmujgcego”,

3. w 8 12 pkt 4 wyrazy ,w Urzedzie Miejskim”
otrzymuja nowe brzmienie: ,w siedzibie Wy-
najmujgcego”,

4. w § 22 pkt 2 wyrazy ,,Urzedu Miejskiego” otrzy-
mujg nowe brzmienie: ,Wynajmujgcego”.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Gliwice.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slgskiego.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak

1409

UCHWALA NR XXI1/723/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta Gliwice

Na podstawie: art. 21 ust. 1 pkt 2 oraz ust.
3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie
praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i
o zmianie Kodeksu cywilnego (tekst jednolity z 2005
roku Dz. U. Nr 31 poz. 266 z p6Zniejszymi zmiana-
mi), art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
pozniejszymi zmianami) na wniosek Prezydenta
Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

Rozdziat |

Postanowienia ogodlne

81

Uchwata niniejsza reguluje zasady wynajmowania
lokali mieszkalnych wchodzacych w skiad miesz-
kaniowego zasobu Miasta Gliwice oraz tryb zaspo-
kajania potrzeb mieszkaniowych cztonkéw wspol-
noty samorzadowej Miasta Gliwice i os6b okreslo-
nych w 8 5 pkt 2 oraz ustala kryteria wyboru oséb,
z ktorymi umowy najmu powinny by¢ zawierane
w pierwszej kolejnosci.

§2
llekro¢ w uchwale jest uzyty termin:

1. ustawa — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia
21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokato-
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row, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2001 roku, nr 71,
poz. 733 z p6zn. zm.);
. cztonek wspolnoty samorzadowej — nalezy przez
to rozumie¢ osobe zamieszkujgcg na terenie
Miasta Gliwice zzamiarem statego pobytu (cen-
tralizujgca swoje potrzeby zyciowe i prowadzaca
na tym terenie gospodarstwo domowe), ktory
moze byé udokumentowany zaswiadczeniami,
poswiadczeniami lub innymi odpowiednimi
dokumentami potwierdzajgcymi zamiar statego
pobytu na terenie Miasta Gliwice. Przez cztonka
wspolnoty samorzadowej nie nalezy rozumieé
osoby osadzonej w areszcie na terenie Miasta
Gliwice, ktorej centralizacja potrzeb zyciowych
oraz adres zameldowania przed osadzeniem
znajdowaly sie poza Miastem Gliwice;
. lokal socjalny — nalezy przez to rozumie¢ lokal
o obnizonej wartosci uzytkowej, wyposazony
w nie wiecej niz dwa elementy techniczne
wymienione w punkcie 4, a jednocze$nie bez
centralnego ogrzewania i centralnie cieptej
wody, nadajacy sie¢ do zamieszkiwania. Po-
wierzchnia pokoi w takim lokalu przypadajaca
na cztonka gospodarstwa domowego najemcy
nie moze wynosi¢ mniej niz 5,0m? w gospodar-
stwie wieloosobowym i 10m? w gospodarstwie
jednoosobowym;

. element techniczny wyposazenia lokalu majacy

wptyw na zakwalifikowanie go jako lokal socjal-

ny — nalezy przez to rozumiec¢:

a) tazienke,

b) wec,

c) instalacje gazows;

. dochéd — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie

przychody uzyskiwane przez wnioskodawce i

cztonkdw jego rodziny zgtoszonych we wniosku

po odliczeniu kosztéw ich uzyskania oraz po
odliczeniu sktadek na ubezpieczenie emerytalne

i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe,

okreslonych w przepisach o systemie ubezpie-

czen spotecznych, chyba ze zostaty zaliczone juz
do kosztow uzyskania przychodu. Do dochodu
nie wlicza sie $wiadczen pomocy materialnej
dla uczniow, dodatkéw dla sierot zupetnych,
jednorazowych zapomog oraz dodatku z tytu-
tu urodzenia sie dziecka, pomocy w zakresie
dozywiania, zasitkéw i dodatkow pielegnacyj-
nych, dodatkdw z pomocy spotecznej z tytutu
ksztatcenia i rehabilitacji, zasitkow okresowych

z pomocy spotecznej, jednorazowych swiadczen

pienieznych i Swiadczen w naturze z pomocy

spotecznej oraz dodatku mieszkaniowego.

. kryteria dochodowe — nalezy przez to rozu-

miec:

a) pozostawanie w niedostatku — to udoku-
mentowany $redni miesieczny dochoéd
przypadajacy na jednego cztonka gospodar-
stwa domowego w okresie szesciu miesiecy

1.

poprzedzajgcych date ztozenia wniosku, aktu-

alizacji wniosku badz weryfikacji wniosku o

najem lokalu socjalnego, nie przekraczajgcy

75% najnizszej emerytury w gospodarstwie

jednoosobowym i nie przekraczajgcy 50%

najnizszej emerytury w gospodarstwie wie-

loosobowym,

b) pozostawanie w trudnej sytuacji materialnej
— to udokumentowany $redni miesieczny
dochdéd przypadajacy na jednego cztonka
gospodarstwa domowego w okresie szesciu
miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia
whniosku badz aktualizacji wniosku o przy-
znanie lokalu mieszkalnego, ktéry:

— przekracza 50% i nie przekracza 100%
najnizszej emerytury w gospodarstwie
wieloosobowym lub nie przekracza 120%
najnizszej emerytury w gospodarstwie
wieloosobowym przynajmniej z jedng
osobg niepetnosprawng,

— przekracza 75% i nie przekracza 150%
najnizszej emerytury w gospodarstwie
jednoosobowym.

Rozdziat Il
Podmiotowy zakres najmu
§3

Lokale mieszkalne oddawane sg w najem czton-
kom wspodlnoty samorzadowej Miasta Gliwice
oraz osobom okreslonym w § 5 pkt 2 Uchwaty,
ktérzy nie posiadaja tytutu prawnego do innego
lokalu lub budynku mieszkalnego.

. Wynajmujgcym jest Miasto Gliwice, w imieniu

ktérego dziata Zarzadca.

Nawigzanie stosunku najmu nastepuje w drodze
pisemnej umowy zawieranej pomiedzy najemca
a Wynajmujgcym dziatajagcym przez Zarzadce
zasobu mieszkaniowego Miasta Gliwice na
podstawie skierowania do zawarcia umowy
najmu lokalu mieszkalnego wydanego przez
Prezydenta Miasta Gliwice lub na podstawie
prawomocnego wyroku sgdowego ustalajgcego
wstgpienie w stosunek najmu.

Rozdziat lll
Przedmiotowy zakres najmu

§4

Kierujgc sie zasadami racjonalnej gospodarki
mieszkaniowej Prezydent Miasta wydziela zzasobu
mieszkaniowego Miasta lokale:

1.

do wynajecia dla os6b umieszczonych na liscie
rocznej, o ktorej mowa w § 16 Uchwaty,

2. do wynajecia na lokale socjalne,
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3.

do wynajecia — dla wierzycieli zgtaszajgcych do
realizacji wyroki sadu z przyznanym prawem do
lokalu socjalnego — pod warunkiem wykonania
remontu we wtasnym zakresie i na wtasny koszt
przez wierzyciela,

do wynajecia na lokale zamienne,

do wynajecia osobom, o ktorych mowa w § 5
pkt 2 Uchwaty,

. do wynajecia jako lokale zakwalifikowane do

remontu,

. do wynajecia jako lokale powstate w wyniku

adaptacji powierzchni niemieszkalnych,
ktérych powierzchnia uzytkowa przekracza
80m?2.

§5

. Osoby niemajace zaspokojonych potrzeb miesz-

kaniowych mogg ubiegac sie, w zaleznosci od
swej sytuacji materialnej, o wynajecie:

a) lokali mieszkalnych na czas nieoznaczony,
b) lokali socjalnych na czas oznaczony.

. Osoby niemajgce zaspokojonych potrzeb miesz-

kaniowych, ktore uzyskaty status repatrianta
moga ubiegac sie o wynajecie lokalu miesz-
kalnego na terenie Miasta Gliwice na zasadach
okreslonych w § 21 Uchwalty.

Rozdziat IV
Lokale zamienne

§6

. Miasto zapewnia wynajecie lokalu zamiennego

najemcom mieszkajgcym w budynkach lub lo-

kalach wchodzacych w sktad mieszkaniowego

zasobu Miasta Gliwice:

a) przeznaczonych do rozbiorki, modernizacji
lub do remontu kapitalnego,

b) przeznaczonych do wykwaterowania ze
wzgledu na sprzedaz, prowadzone inwesty-
cje i na inne cele na podstawie Zarzadzenia
Prezydenta Miasta,

c) w przypadku uznania dotychczasowego lo-
kalu za lokal niemieszkalny,

d) napodstawie art. 10 ust. 4 ustawy na wniosek
Zarzadcy zasobu mieszkaniowego Miasta
Gliwice,

e) w przypadku zajmowania czesci lokalu
wspoblnego, w sytuacji oproznienia pozosta-
tej czesci tegoz lokalu.

Miasto zapewnia wynajecie lokalu zamiennego

najemcom mieszkajgcym w budynkach lub loka-

lach nie wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu Miasta przeznaczonych do rozbidrki ze
wzgledu na cele lokalizacji drég.

W przypadku, kiedy najemca wystepuje o wy-

najem lokalu zamiennego o metrazu wiekszym,

anizeli dotychczas zajmowany lokal Miasto Gli-
wice moze wskazaé taki lokal, pod warunkiem
wykonania remontu we wtasnym zakresie i na
koszt wtasny najemcy oraz pod warunkiem, ze
najemca ztozy oswiadczenie, iz zrzeka sie wszel-
kich roszczen o zwrot lub dokonanie rozliczenia
zWynajmujgcym z tego tytutu.

RozdziatV
Lokale socjalne

§7

. Lokale mieszkalne stanowigce mieszkaniowy

zas6b Miasta mogg by¢ wynajmowane jako
lokale socjalne.

. Lokale socjalne wynajmowane sg osobom po-

zostajgcym w niedostatku na czas oznaczony
nie przekraczajacy jednego roku.

. Osobom, ktéore po uptywie terminu obowig-

zywania umowy najmu lokalu socjalnego

utracity uprawnienie do dalszego zajmowania

tego lokalu z powodu przekroczenia dochodu
okreslonego dla os6b pozostajgcych w niedo-
statku, Wynajmujgcy moze zaproponowac:

a) zawarcie umowy najmu na czas hieoznaczony
dotychczas zajmowanego lokalu, po uprzednim
wytgczeniu go z zasobu lokali socjalnych,

b) wskazac¢ inny lokal po ziozeniu przez wyzej
wymienione osoby o$wiadczenia, w ktorym
zobowigzujag sie do wykonania remontu
lokalu mieszkalnego we wtasnym zakresie i
na wtasny koszt i w zwigzku z tym zrzekaja
sie wszelkich roszczen o zwrot lub dokonanie
rozliczenia z Wynajmujgcym z tego tytutu.
Oswiadczenie powyzsze osoby te sktadajg
w terminie 2 miesiecy od dnia wygasniecia
umowy najmu lokalu socjalnego.

. Lokale socjalne wynajmowane sg osobom, ktére

opuscity zaktady karne, a wczesniej posiadaty
tytut prawny do lokalu mieszkalnego nalezace-
go do zasobu Miasta Gliwice i przekazaty lokal
do dyspozycji Wynajmujgcego.

. Lokale mieszkalne spetniajgce kryteria lokali

socjalnych, na wniosek dotychczasowego
najemcy lub Zarzadcy zasobu mieszkaniowe-
go Miasta Gliwice w jego imieniu, moga by¢
przekwalifikowane na lokale socjalne. Wniosek
podlega opiniowaniu przez Zespé6t do Spraw
Mieszkaniowych. Warunkiem przekwalifikowa-
nia jest pozostawanie cztonkéw gospodarstwa
domowego w niedostatku przy zastosowaniu
zasad racjonalnego gospodarowania zasobem
Miasta Gliwice.

. Osoby, ktére opuscity rodziny zastepcze lub

domy dziecka znajdujgce sie na terenie Miasta
Gliwice, sg uprawnione do ubiegania sie o
wynajecie lokalu socjalnego, jesli przed umiesz-
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czeniem w placowce zamieszkiwaty na terenie
Miasta Gliwice.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
mozliwos¢ skierowania do zawarcia umowy
najmu lokalu socjalnego poza kolejnoscig przez
Prezydenta Miasta.

§8

. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lo-
kalu socjalnego przystuguje nastgpujgcym
osobom:

a) ktore zostaty pozbawione mieszkan na skutek
zdarzen losowych,

b) uprawnionym do otrzymania lokalu socjal-
nego na podstawie prawomocnego wyroku
sgdu, przy zachowaniu nastgpujgcych za-
sad:

— realizacja wyrokéw eksmisyjnych z lokalu
bedgcego w mieszkaniowym zasobie
Miasta Gliwice nastepuje przy zastosowa-
niu zasad racjonalnego gospodarowania
zasobem Miasta,

— realizacja wyrokéw eksmisyjnych z lokalu
bedacego w innym zasobie niz zaséb
Miasta Gliwice nastepuje wedtug kolej-
nosci ztozenia wniosku przez wierzyciela,
z wyjgtkiem przypadku okreslonego w §
4 pkt 3 Uchwaty,

c) ktore opuscity dom dziecka lub rodzine
zastepczg w Miescie Gliwice, w zwigzku z
uzyskaniem petnoletnosci i spetniajg warunki
wymienione w 8 7 pkt 6 Uchwalty,

d) ktére nie majg zaspokojonych potrzeb miesz-
kaniowych i znalazty sie w niedostatku,

e) wymienionych w § 7 pkt 5 Uchwaty.

. W stosunku do oséb, ktére ubiegajg sie 0 wy-

najecie lokalu socjalnego wymienionych w pkt

1 ppkt ci d majg zastosowanie zasady postepo-

wania jak przy ubieganiu sig¢ o wynajecie lokalu

z mieszkaniowego zasobu Miasta.

§9

. W przypadku, gdy wystepuje zbiezno$¢ tytutéw
uprawniajgcych do ubiegania sie o wynajecie
lokalu z zasobow Miasta Gliwice, a jeden z
tych tytutdw stanowi prawomocne orzeczenie
sagdowe nakazujgce Miastu dostarczenie lokalu
socjalnego, sprawa bedzie rozpatrywana wy-
tacznie na podstawie orzeczenia sgdowego.

. W przypadku, gdy na podstawie orzeczenia
sgdowego przyznajgcego uprawnienie do otrzy-
mania lokalu socjalnego, osoby wymienione
w orzeczeniu zajmujg lokal, ktérego standard
odpowiada standardowi lokalu socjalnego, ist-
nieje mozliwos$¢ przekwalifikowania tego lokalu
na lokal socjalny, co bedzie rbwnoznaczne z
realizacjg powyzszego wyroku jezeli:

a) powierzchnia lokalu uprawnia lokatora do
ubiegania sie o dodatek mieszkaniowy w
rozumieniu przepisow regulujgcych dodatki
mieszkaniowe,

b) prawomocny wyrok zapadt w zwigzku z
zalegtos$ciami z tytutu optat zwigzanych z
uzytkowaniem zajmowanego lokalu.

Rozdziat VI

Zasady dokonywania zamian lokali mieszkalnych

§10

Zamiana migdzy kontrahentami

1.

Najemcy lokali stanowigcych mieszkaniowy za-

s6b Miasta Gliwice, z ktorymi zawarte sg umowy

na czas nieoznaczony, moga dokonywacé zamia-

ny lokali wytgcznie z osobami posiadajgcymi:

— prawo najmu na czas hieoznaczony innego
lokalu mieszkalnego,

— spobidzielcze lokatorskie prawo do lokalu
mieszkalnego.

. Zamiana lokalu mieszkalnego nastepuje za

uprzednig zgodg Wynajmujgcego w imieniu,
ktérego dziata Zarzadca zasobu mieszkaniowe-
go Miasta Gliwice.

Odmowa zgody na zamiane moze nastgpi¢ w
szczegolnosci w przypadku istnienia zalegtosci
w zaptacie czynszu i innych optat wynikajgcych
ze stosunku najmu.

Koszty zwigzane z remontem lokali stanowig-
cych przedmiot zamiany w catos$ci obcigzajg
przysztych najemcow, ktérzy zobowigzujg sie
ztozy¢ oswiadczenie, iz zrzekajg sie wszelkich
roszczen o zwrot lub dokonanie rozliczenia z
Wynajmujgcym z tego tytutu.

Zamiany lokali miedzy kontrahentami dokonywa-
ne sg przez Zarzadcow zasobu mieszkaniowego
Miasta Gliwice zgodnie z odpowiednimi umo-
wami.

§11

Zamiana z\Wynajmujgcym

1.

Najemcy lokali nalezagcych do mieszkaniowe-
go zasobu Miasta Gliwice moga ubiegaé sie o
zamiane mieszkania na inny lokal mieszkalny,
ktéry zostat zwolniony i jest w dyspozycji Wy-
najmujgcego.

Najemcy lokali mieszkalnych moga dokonywaé
zamiany mieszkan z Wynajmujgcym wytacznie
w przypadku choroby, inwalidztwa i wyjagtkowej
sytuacji rodzinnej. Osoby te bedgce najemcami
lokali mieszkalnych nalezagcych do mieszka-
niowego zasobu Miasta mogg ubiegaé sie o
najem lokalu odpowiadajgcego ich potrzebom
w drodze wytgczenia lokalu spod ogodlnie obo-
wigzujgcych zasad najmu lokali mieszkalnych.
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Wytaczenia lokalu dokonuje Prezydent Miasta o powierzchni uzytkowej przekraczajacej 80m?

lub upowazniona przez niego osoba po uzy-
skaniu opinii Komisji Gospodarki Komunalnej
i Ochrony Srodowiska Rady Miejskiej w Gli-
wicach, dla ktorej opinie w sprawie wnioskdéw
przedktada Zespo6t do Spraw Mieszkaniowych.
. Warunkiem zawarcia umowy na lokal jest zdanie
uprzednio zajmowanego lokalu Wynajmujace-
mu w stanie nadajgcym sie do zamieszkania.

. W przypadku, gdy zdany lokal nie nadaje sie do
zamieszkania kosztami remontu zostaje obcia-
zona osoba zdajaca lokal.

Rozdziat VII

Zasady wyrazania zgody na udostepnienie lokali

mieszkalnych przez najemcéw osobom trzecim
§12

. Lokale mieszkalne stanowigce mieszkaniowy
zasOb Miasta Gliwice mogg by¢ podnajmowane
wytgcznie za zgodg Wynajmujgcego.

. O wyrazenie zgody na podnajem moze wy-
stgpi¢ do Wynajmujagcego wytacznie najemca
mieszkania (wspoétnajemcy w przypadku wspot-
najmu).

. Kazda sprawa jest indywidualnie rozpatrywana
po przeprowadzeniu postepowania wyjasniaja-
cego.

. Zgoda na podnajem mieszkania moze zostac
wydana w uzasadnionych przypadkach, w
szczegoblnosci gdy najemca znalazt prace poza
miejscem zamieszkania, leczy sie poza miejscem
zamieszkania lub w inny sposob udokumentuje
potrzebe opuszczenia lokalu.

. Koniecznos¢ czasowego zamieszkania poza
mieszkaniem, ktérego osoba jest najemca
powinna byé udokumentowana poprzez przed-
stawienie umowy o prace, zaswiadczenia od
lekarza itp.

. Zgoda na podnajem moze zosta¢ wydana wy-
tacznie w przypadkach, gdy najemca posiada
tytut prawny do zajmowanego lokalu i nie
wystepuja zalegtosci w optatach za wynajem
lokalu. Zgoda wydawana jest na okres jedne-
go roku z mozliwoscig przedtuzenia o kolejny
rok, jednakze tagczny okres podnajmu nie moze
przekroczy¢ trzech lat.

. Zgoda na podnajem zostanie cofnieta w przy-
padku, gdy wystgpiag zalegtosci czynszowe lub
nie bedzie przestrzegany regulamin porzadku
domowego.

Rozdziat VIl

Ogolne zasady postepowania przy ubieganiu sie

o wynajecie lokalu mieszkalnego,
z wytaczeniem lokali

§13

1. Osobom ubiegajgcym sie o wynajecie lokalu

bedg oddawane lokale mieszkalne w stanie
przydatnym do uzytkowania z zastrzezeniem
pkt 2.

. Lokale mieszkalne nie spetniajgce wymogow do

zasiedlenia (tzn. zakwalifikowane do remontu)
mozna oddawac w najem osobom, ktore wyrazity
nato zgode, w zamian za wykonanie remontu we
wtasnym zakresie i na wtasny koszt oraz zgodnie
z zasadami okreslonymi w Rozdziale XI.

8§14

. Osoba ubiegajgca sie o wynajecie lokalu

mieszkalnego sktada raz w roku w terminie do

31 pazdziernika w siedzibie Wynajmujacego

wypetniony wniosek mieszkaniowy, do ktérego

zatgcza:

a) dowody potwierdzajgce przebywanie na
terenie Miasta Gliwice,

b) zaswiadczenia dotyczace uzyskiwanych do-
chodow,

c) inne zaswiadczenie pozwalajgce ustali¢ sy-
tuacje mieszkaniowa, rodzinng i zdrowotna
os6b wymienionych we wniosku,

d) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na gro-
madzenie, przetwarzanie i opublikowanie
danych osobowych zgodnie z Ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity z 2002 roku Dz. U.
Nr 101, poz. 926 z pézniejszymi zmianami).

. Ztozenie przez wnioskodawce oswiadczen

zawierajacych niespojne dane lub zatajenie
danych dotyczacych wtasnej sytuacji mieszka-
niowej i materialnej w zakresie wymaganym
Uchwatg skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia.

. W toku postepowania Wynajmujacy moze

wzywaé wnioskodawce oraz wszystkie petno-
letnie osoby objete wnioskiem do stawienia
sie w siedzibie Wynajmujgcego w celu ztozenia
wyjasnien lub dostarczenia dokumentacji nie-
zbednej do stwierdzenia spetniania kryteriow
okreslonych Uchwatg. Wezwanie powinno
okresla¢ przedmiot i termin wezwania, liczony
od dnia jego doreczenia wraz z pouczeniem o
konsekwencjach braku reakcji na wezwanie.

. Niespetnienie wymogow formalnych spowo-

duje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.
W przypadku ponownej checi ubiegania sig o
wynajecie lokalu, niezbedne bedzie ztozenie
nowego wniosku.

. Rozpatrywane bedg jedynie wnioski kompletne,

zawierajace poprawnie wypetniony formularz
oraz dotgczone wymagane dokumenty, od
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wszystkich petnoletnich oséb objetych wnio-
skiem pod warunkiem spetnienia kryterium
dochodowego i warunku wymienionego w § 3
pkt 1 Uchwaty.

§15

. Wprowadza sie spoteczng kontrole kwalifiko-

wania oséb, z ktérymi bedg zawierane umowy

najmu lokali na czas nieoznaczony i lokali so-
cjalnych.

. Funkcje spotecznej kontroli sprawuje Zespo6t do

Spraw Mieszkaniowych.

. Zespo6t do Spraw Mieszkaniowych powotuje i

odwotuje Prezydent Miasta.

. W sktad Zespotu wchodzi siedmiu radnych Rady

Miejskiej wytypowanych przez Rade Miejska i

dwoch pracownikow Osrodka Pomocy Spotecz-

nej w Gliwicach wytypowanych przez Dyrektora

Osrodka Pomocy Spotecznej.

. Do zadan Zespotu dziatajagcego w oparciu o we-

wnetrzny regulamin pracy zatwierdzony przez

Prezydenta Miasta nalezy w szczegolnosci:

a) opiniowanie wnioskéw osob ubiegajacych
sie 0 wynajecie lokalu pod wzgledem sytu-
acji mieszkaniowej, rodzinnej i zdrowotnej
whnioskodawcy na podstawie dokonanych
wizji i dostarczonej dokumentacji, a w szcze-
goblnosci w oparciu o opinie Osrodka Pomocy
Spotecznej i innych witasciwych organdéw i
instytucji wraz z przeprowadzeniem oceny
punktowej zgodnie z zatgcznikiem do Uchwa-
ty,

b) wspétudziat przy sporzadzaniu listy osob
zakwalifikowanych do otrzymania lokalu, o
ktérych mowa w § 16 pkt 3 i 6 Uchwaty,

c) rozpatrywanie zastrzezen wniesionych do
projektu listy rocznej osdb zakwalifikowa-
nych do wynajecia lokalu z zasobu Miasta.

§16

. Podstawg zawarcia umowy najmu lokalu miesz-
kalnego jest umieszczenie os6b ubiegajacych
sie o lokal mieszkalny z zasobu Miasta na liscie
roczne;j.

. Wynajmujacy przy wspoétudziale Zespotu do
Spraw Mieszkaniowych w terminie do 15 stycz-
nia kazdego roku sporzadza projekt rocznej listy
0s6b zakwalifikowanych do otrzymania miesz-
kania.

. Przy sporzadzaniu projektu listy brane sg pod
uwage osoby, ktére ztozyty wnioski w terminie
do dnia 31 pazdziernika poprzedniego roku,
spetniajg kryterium dochodowe oraz zasady
wynikajgce z Uchwaty.

. Projekt listy podaje sie do publicznej wiadomo-
Sci na okres 14 dni poprzez jej wywieszenie w
siedzibie i na stronie internetowej Wynajmuja-

cego (imie i nazwisko oraz liczba punktow).

5. Whnioskodawcy moga sktada¢ uwagi i zastrze-
zenia do projektu listy do 31 stycznia.

6. Po uwzglednieniu wniesionych uwag i zastrze-
zeh Zespot do Spraw Mieszkaniowych sporzadza
liste roczng, ktorg zatwierdza Prezydent Miasta
Gliwice w terminie do dnia 31 marca kazdego
roku. Liste podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez jej wywieszenie w siedzibie i na stronie
internetowej Wynajmujgcego (imie i nazwisko
oraz liczba punktéw) na okres 30 dni.

7. W razie zmiany okolicznosci wymienionych w
zatgczniku do Uchwaty, skutkujgcych zwigksze-
niem liczby punktow w trakcie obowigzywania
listy, o ktérej mowa punkcie 6, zmiany te beda
uwzgledniane przy sporzgdzaniu projektu listy
na kolejny rok.

§ 17

1. Whnioski mieszkaniowe podlegajg aktualizacji
raz w roku, w terminie od 1 do 31 pazdziernika,
polegajacej na ztozeniu przez wnioskodawce
dokumentacji w celu weryfikacji spetnienia
kryterium dochodowego oraz warunku wymie-
nionego w 8§ 3 pkt 1 Uchwaty.

2. Nie dokonanie aktualizacji w wyznaczonym
terminie lub dokonanie aktualizacji w sposob
niekompletny, jak réwniez przekroczenie kryte-
rium dochodowego lub niespetnienie warunku
wymienionego w § 3 pkt 1 Uchwaty spowoduje,
ze wniosek nie bedzie brany pod uwage przy
tworzeniu listy rocznej, a w przypadku osoéb
umieszczonych na liscie rocznej — spowoduje
skreslenie wniosku z listy rocznej, o ktdrej mowa
w § 16 pkt 6 Uchwaty.

3. W przypadku checi ponownego ubiegania sig o
wynajecie lokalu mieszkalnego z zasobu Miasta
przez osoby wymienione w pkt 2 niezbedne
bedzie ztozenie nowego wniosku.

§18

Dla sytuacji opisanych w &8 6 pkt 1 i 2 Uchwaty
sporzgdza sie w ciggu roku dodatkowg liste oséb
zakwalifikowanych do otrzymania lokalu zamien-
nego, ktorg zatwierdza Prezydent Miasta Gliwice.

§19

1. W kazdy poniedziatekWynajmujacy przedstawia
liste lokali mieszkalnych przeznaczonych do
wynajecia wraz z ich adresem, pod warunkiem
dysponowania lokalami mieszkalnymi przezna-
czonymi do zasiedlenia.

2. Lokale mieszkalne, o ktérych mowa w punkcie
1, mozna oglgdaé w wyznaczonych dniach, w
okresie nie przekraczajgcym dwaéch tygodni.

3. Po uptywie okresu ekspozyciji listy, o ktorej
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mowa w punkcie 1, Wynajmujgcy dokonuje
wyboru osoby, z ktérg zostanie zawarta umo-
wa najmu lokalu mieszkalnego sposrod osob
uprawnionych do otrzymania mieszkania, ktore
wyrazity cheé wynajecia danego lokalu miesz-
kalnego, zgodnie z kolejno$cig wynikajgca z 8
20 Uchwaty.

4. W razie zawinionej odmowy zawarcia umowy
najmu, osoba wybrana zgodnie z pkt 3 zostanie
skreslona z listy, o ktérej mowa w 8§ 16 pkt 6
Uchwalty.

§20

Ustala sie nastepujaca kolejnosé zawierania umow

najmu lokali mieszkalnych:

1. z osobami umieszczonymi na liscie, o ktorej
mowa w § 18 Uchwaty,

2. z osobami umieszczonymi na liscie, o ktorej
mowa w § 16 pkt 6 Uchwaty, ktore uzyskaty
najwyzszg liczbe punktow, a w przypadku wnio-
skéw o réwnej liczbie punktéw o kolejnosci
decyduje data ztozenia kompletnego wniosku,

3. zosobami ubiegajagcymi sie o zamiane lokalu w
drodze wytgczenia spod ogoélnych zasad najmu
na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta
Gliwice.

§ 21

Kryteriéw dochodowych oraz kwalifikowania oséb

okreslonych w 8 15 nie stosuje sie w przypad-

kach:

1. zamian lokali mieszkalnych, o ktérych mowa w
§ 10 Uchwaty,

2. zamian lokali z Wynajmujgcym ze wzgledu na
stan zdrowia,

3. zawierania umow najmu na podstawie przepi-
sow okreslonych w Rozdziale XI i Xl Uchwaty,

4. zawierania umow najmu lokali zamiennych
(wykwaterowania),

5. zawierania umdw najmu na podstawie wyrokéw
sadu,

6. zawierania umow najmu z osobami, o ktérych
mowa w 8§ 5 pkt 2 Uchwaty,

7. taczenia lokali mieszkalnych.

Rozdziat IX
Inne przypadki zawarcia umowy najmu
§ 22

1. Wynajmujacy moze zawrze¢ umowe najmu
lokalu z osobg, z ktbrg umowe rozwigzano ze
wzgledu na wystepujace zalegtosci ptatnicze
zwigzane z zajmowaniem lokalu, o ile zostato
sptacone zadtuzenie podstawowe i odsetki.

2. Wynajmujacy moze na wniosek osoby, wo-
bec ktérej orzeczona zostata eksmisja z lokalu
wchodzgcego w sktad mieszkaniowego zasobu

miasta, wyrazi¢ zgode na ponowne zawarcie
umowy najmu dotychczas zajmowanego lokalu,
pod warunkiem sptaty zadtuzenia z tytutu zaj-
mowania lokalu, kosztéw procesu sagdowego i
egzekucji.

§23

1. Jezeli w lokalu mieszkalnym zajmmowanym przez
wiecej niz jednego najemce zwolni sie cze$é
tego lokalu, to najemca pozostatej czesci lokalu
moze sie ubiegac o:

a) wynajecie zwolnionej czesci lokalu, jezeli
znajduje sie on we wspdlnym przedpokoju,
pod warunkiem, ze przedpokdj ten nie sta-
nowi czesci wspdlnej nieruchomosci,

b) wynajecie zwolnionego lokalu, ktory nie
moze petni¢ funkcji samodzielnego lokalu
mieszkalnego,

c) wynajecie zwolnionego lokalu, ktory bezpo-
Srednio przylega w poziomie do mieszkania i
oba lokale stanowity kiedys catos¢ jako jedno
mieszkanie.

2. O wynajecie zwolnionej czesci lokalu moze
ubiegac sie osoba, ktora nie posiada zalegtosci
ptatniczych zwigzanych z zajmowaniem lokalu
oraz posiada umowe najmu zawartg na czas
nieoznaczony.

3. Koszty prac remontowych ponoszg najemcy i
w zwigzku z tym obowigzani sg ztozyé oswiad-
czenie o zrzeczeniu sie roszczeh o zwrot lub
dokonanie rozliczenia z Wynajmujgcym z tego
tytutu.

8§24

W razie opuszczenia lokalu przez najemce lub zgo-
nu najemcy Wynajmujgcy przyznaje prawo najmu
tego lokalu osobom, ktére nie wstagpity w stosunek
najmu w trybie art. 691 Kodeksu cywilnego, a po-
zostajg w lokalu i ktore spetniajg tgcznie nastepu-
jace warunki:

1. nastate sgzameldowane i stale zamieszkiwaty z
najemcg w lokalu przez okres nie krétszy niz 5 lat
do chwili opuszczenia lokalu przez najemce lub
do chwili jego $mierci. Zamieszkiwanie powinno
by¢ udokumentowane poprzez zaswiadczenie o
zameldowaniu i potwierdzenie Zarzgdcy loka-
lu,

2. nie posiadajg zalegtosci ptatniczych zwigzanych
z zajmowaniem lokalu,

3. nie posiadajg tytutu prawnego do innego lokalu
mieszkalnego lub nieruchomosci oraz nie maja
zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych,

4. wnosity w okresie zamieszkiwania optaty z ty-
tutu uzytkowania lokalu.

§25

1. Zawarcie umowy najmu uzaleznia sie od wpta-
cenia przez najemce kaucji zabezpieczajacej
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pokrycie naleznosci z tytutu najmu lokalu.

2. Ustala sie kaucje w wysokosci 12-krotnosci mie-
siecznego czynszu za dany lokal, obliczonego
wedtug stawek obowigzujgcych w dniu zawarcia
umowy najmul.

3. Kaucji, o ktorej mowa w ust. 1 nie pobiera sie
za lokale:

a) wynajmowane jako lokale socjalne,

b) wynajmowane jako lokale zamienne,

¢) wynajmowane w wyniku zamiany dotychczas
zajmowanych lokali,

d) wynajmowane osobom, ktore na wtasny 2.
koszt przeprowadzity remont kapitalny tych
lokali.

e) wynajmowane osobom, pozostajgcym w 3.

trudnej sytuacji materialnej badz w niedo-
statku, w rozumieniu 8 2 punkt 6 Uchwaty.

Rozdziat X

Zasady wynajmowania lokali o powierzchni
uzytkowej powyzej 80m?, lokali mieszkalnych
znajdujacych sie w obrebie tzw. , Starowki”
i przy ulicy Zwyciestwa

§ 26

1. Lokale o powierzchni uzytkowej powyzej 80m?
oraz lokale znajdujgce sie w obrebie ulic Dol-
nych Watéw — numery nieparzyste i Gornych
Watow — numery parzyste (tzw. ,Staréwka”)

oraz przy ul. Zwyciestwa, usytuowane w budyn- 4.

kach pozostajacych w tymczasowym zarzadzie,
oddawane bedg w najem w drodze przetargu na

wysoko$¢ czynszu wolnego. 5.

2. Wysokos$¢ czynszu wolnego ustalana bedzie w
drodze przetargu nieograniczonego na najem

lokalu, na podstawie Regulaminu okreslonego 6.

przez Prezydenta Miasta w drodze Zarzadze-
nia.

Rozdziat XI 7.

Zasady oddawania w najem mieszkan
zakwalifikowanych do remontu

§ 27 8.

Adresy mieszkan, ktébre mogg by¢ wyodrebnione
z zasobu mieszkaniowego i przeznaczone do wy-
najecia jako zakwalifikowane do remontu, Zarzad-

ze ztozyty wnioski do dnia 31 grudnia 2005 roku,

a ktore:

a) nie maja zaspokojonych potrzeb mieszkanio-
wych albo

b) posiadajg tytut prawny do zajmowania lokalu
w mieszkaniowym zasobie Miasta Gliwice, a
dobrowolnie chcg zamieni¢ zajmowany lokal
na inny lokal mieszkalny zakwalifikowany do
remontu. Przekazany do dyspozycji Miasta
lokal powinien byé w stanie nadajagcym sie
do zamieszkania.

Od dnia 1 stycznia 2006 roku wnioski o wynaje-

cie mieszkania zakwalifikowanego do remontu

nie sg przyjmowane.

Whnioski beda aktualizowane:

a) na biezgco przez osoby zainteresowane
wynajeciem mieszkania, przy czym wnio-
skodawca zobowigzany jest powiadomi¢
Wynajmujgcego o istotnych zmianach ma-
jacych wptyw na realizacje wniosku, a w
szczegolnosci o zmianie adresu zamieszkania
lub stanu cywilnego.

b) przezWynajmujacego raz w roku w miesigcu
lutym, przy czym aktualizacje bedg dokony-
wane poprzez ogtoszenie w prasie lokalnej
oraz na tablicy ogtoszen Wynajmujacego
wzywajgce osoby, ktore ztozyty wnioski o wy-
najecie mieszkania do remontu do zgtoszenia
sie i potwierdzenia checi dalszego ubiegania
sie o wynajecie mieszkania zakwalifikowane-
go do remontu.

Osoby aktualizujgce wniosek powinny udoku-

mentowac spetnianie kryteriow okreslonych w

pkt 1.

Osoby, ktore nie dokonajg aktualizacji, o ktorej

mowa w punkcie 3 podpunkt b, zostang wykre-

$lone z rejestru.

Numery bedg nadawane w kazdym roku od

poczatku, z uwzglednieniem kolejnosci ztozenia

whniosku z lat ubiegtych.

Odwotania od wykreslenia z rejestru w danym

roku bedg rozpatrywane do konca roku kalen-

darzowego, ktorego dotyczy wykreslenie; po
zakonhczeniu roku kalendarzowego niezaktuali-
zowane whnioski bedg niszczone.

Nie podlegajg weryfikacji wnioski osob ubie-

gajacych sie o najem lokalu, ktére zbyty lub

przekazaty lokal lub budynek mieszkalny w

catosci lub czesci.

cy zasobu mieszkaniowego Miasta Gliwice zgta- § 29
szajg do Wynajmujgcego oraz przesytajg karte
stanu technicznego i kosztorys inwestorski. Whniosek moze by¢ uwzgledniony wytacznie na
rzecz wnioskodawcy bez prawa cesji na cztonka
§ 28 rodziny lub osobe trzecia.
1. O otrzymanie mieszkania do remontu moga § 30

ubiegaé sie osoby bedgce cztonkami wspdlnoty

samorzgdowej Miasta Gliwice pod warunkiem, 1.

Lista mieszkan zakwalifikowanych do remontu
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podawana bedzie do publicznej wiadomosci w

miare posiadania wolnych lokali i wywieszana w

okresach miesiecznych (w pierwszy poniedziatek

miesigca) w siedzibie Wynajmujacego.

2. W przypadku braku wolnych lokali podana
zostanie do publicznej wiadomosci informacja
o terminie wywieszenia kolejnej listy.

3. Osoby chetne do objecia w najem mieszkania
do remontu wskazujg na piSmie w terminie 5
dni od daty wywieszenia listy adres jednego lub
kilku z wybranych mieszkan.

4. Rozdziatu mieszkan do remontu dokonuje
Wynajmujacy biorgc pod uwage date ztozenia
whniosku. Wykaz tych oséb zatwierdza Prezydent
Miasta. Lista 10 pierwszych numerow wnioskow
0so6b chetnych do objecia w najem mieszkania
do remontu bedzie podana do publicznej wia-
domosci w pierwszy poniedziatek w miesigcu
nastepnym po ogtoszeniu listy mieszkan zakwa-
lifikowanych do remontu.

5. Wskazanie do przeprowadzenia remontu lokalu
mieszkalnego otrzymuje osoba, ktorej wniosek
jest umieszczony w wykazie, o ktorym mowa
w pkt 4, na pierwszym miejscu. W przypadku
rezygnacji tej osoby z otrzymania mieszkania,
wskazanie do przeprowadzenia remontu otrzy-
muje osoba, ktérej numer wniosku umieszczony
zostat na kolejnym miejscu wykazu.

6. Wskazanie mieszkania do remontu nie moze
nastgpié¢ w stosunku do:

a) osoby, ktora zostata umieszczona na rocznej
liscie oséb zakwalifikowanych do otrzymania
mieszkania,

b) osoby, o ktorej mowa w 8§ 28 pkt 1 pkt b, ktora
posiada zalegtosci czynszowe z tytutu najmu
lokalu lub kiedykolwiek miata umorzone
zalegtosci czynszowe z tytutu nieskutecznej
egzekuciji.

7. W przypadku odbioru wskazania do remontu
i podpisania umowy o remont wniosek uwaza
sie za zrealizowany.

8. Jednokrotna rezygnacja z objecia w najem
wskazanego do remontu lokalu mieszkalnego
spowoduje skreslenie z listy os6b oczekujacych
na mieszkanie do remontu.

9. Whnioski matzonkoéw bedg potaczone i realizowa-
ne tagcznie pod numerem oznaczonym mniejszg
liczba.

10.Wnioskodawca wykonuje remont mieszkania
we wtasnym zakresie i na wtasny koszt zgod-
nie z zakresem prac ustalonym przez Zarzadce
zasobu mieszkaniowego Miasta Gliwice:

a) remont mieszkania powinien by¢ wykonany
w terminie 2 miesiecy,

b) istnieje mozliwo$¢ przedtuzenia terminu
remontu pod warunkiem stwierdzenia przez
Zarzadce zaawansowanych prac w remonto-
wanym lokalu,

c) niewykonanie remontu w terminie 5 miesiecy

spowoduje cofniecie wskazania uprawnia-
jacego do wyremontowania wskazanego
lokalu,

d) przedtuzenie terminu remontu powyzej 5
miesiecy nastepuje za zgodgWynajmujgcego
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajgcych m. in. uzyskania decyzji Wy-
dziatu Architektury i Budownictwa.

11.W przypadku nie zgtoszenia sie zadnej osoby

z wykazu w terminie, o ktérym mowa w pkt 4,
mieszkanie bedzie ponownie umieszczone na li-
Scie mieszkan zakwalifikowanych do remontu.

12.Podstawe do zawarcia umowy najmu stanowié

bedzie wykonanie ustalonych prac remonto-
wych i przedtozenie przez Zarzadce zasobu
mieszkaniowego Miasta Gliwice karty stanu
technicznego wyremontowanego lokalu miesz-
kalnego.

Rozdziat XII
Zasady i warunki oddawania do przebudowy
powierzchni niemieszkalnych

na lokale mieszkalne

§ 31

. Do przebudowy na lokale mieszkalne moga

by¢ oddawane powierzchnie niemieszkalne w
budynkach stanowigcych wytgczng wtasnosé
Miasta Gliwice.

. O przebudowe powierzchni niemieszkalnych

na mieszkalne moga ubiegac¢ sie osoby niepo-
siadajgce tytutu prawnego do innego lokalu
mieszkalnego oraz osoby, ktore chcg powiek-
szy¢ dotychczas zajmowany loka! mieszkalny.

. Osoby ubiegajace sie o przebudowe powierzchni

niemieszkalnych na lokale mieszkalne sktadaja
whniosek u Wynajmujgcego o wyrazenie zgody
na wykonanie przebudowy.

. W przypadku otrzymania zgody na adaptacje

powierzchni niemieszkalnej na lokal mieszkalny,
whnioskodawca realizuje przebudowe zgodnie z
wydanymi przez\Wynajmujgcego warunkami we
wtasnym zakresie i na wtasny koszt.

. Podstawag do zawarcia umowy najmu jest

decyzja o przyjeciu zgtoszenia do uzytkowania
zaadaptowanych pomieszczen.

Rozdziat XIii
Postanowienia koncowe

§32

. W przypadku okres$lenia stawki czynszu najmu

za 1m? powierzchni lokalu na poziomie co naj-
mniej 3% wartosci odtworzeniowej, stosuje sie
odpowiednio progi dochodowe, uprawniajgce
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do obnizki czynszu najmu przez Wynajmujgce-

go:

a) dla gospodarstw domowych, w ktérych
dochoéd na cztonka rodziny nie przekracza
50% najnizszej emerytury na 1 osobe —40%
obnizki,

b) dla gospodarstw domowych, w ktérych
dochod na cztonka rodziny przekracza 50% i
nie przekracza 75% najnizszej emerytury na
1 osobe — 20% obnizki.

2. Obnizka udzielana jest na wniosek najemcy, na
okres dwunastu miesigcy.

3. Obnizki nie stosuje sie dla lokali mieszkalnych
wynajetych na wysokos$¢ czynszu wolnego.

§33

1. Osoby, ktore do chwili wejscia w zycie przepi-
sOw niniejszej Uchwaty ubiegaty sie o zamiane
lokalu z wiekszego na mniejszy lub na lokal z
gorszym wyposazeniem technicznym zostang
poinformowane o zmianie sposobu gospoda-
rowania lokalami w tym zakresie.

2. Osobom umieszczonym na liscie osob zakwali-
fikowanych do otrzymania lokalu mieszkalnego
z zasobu Miasta Gliwice na rok 2009 zostang
naliczone punkty zgodnie z zatgcznikiem stano-
wigcym integralng czesé Uchwaty. Lista roczna
zgodnie z naliczonymi punktami zostanie za-
twierdzona przez Prezydenta Miasta Gliwice w
terminie do dnia 31 lipca 2009 roku. Do czasu
zatwierdzenia listy rocznej przez Prezydenta
Miasta Gliwice o kolejnosci zawierania umoéw
najmu lokali mieszkalnych z osobami umiesz-

czonymi na liscie rocznej na rok 2009 decyduje
data ztozenia wniosku.

§34

W sprawach nie uregulowanych uchwatg obowia-
zujg przepisy ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zaso-
bie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U.
Nr 31 poz. 266 z dnia 7 lutego 2005 roku) oraz
przepisy Kodeksu Cywilnego.

§35

Wykonanie Uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Gliwice.

§ 36

Traci moc Uchwata Nr XXXV1/907/2005 Rady Miej-
skiej w Gliwicach z dnia 20 pazdziernika 2005 roku
w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzg-
cych w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta Gli-
wice z pozniejszymi zmianami.

§37

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slgskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI1/723/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 r.

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW

KRYTERIUM OPIS PUNKTACJA UWAGI
1. Zamieszkiwa-|a) powyzejb lat przed datg aktualizacji 2 pkt e Podstawg do naliczenia punktow
nie w Gliwi- whniosku jest poswiadczenie zameldowa-
cach z zamia-|b) od 1 do 5 lat przed datg aktualizacji 1 pkt nia na pobyt staty lub czasowy
remstategopo- whniosku na terenie Miasta Gliwice.
bytu c) do 1 roku przed datg aktualizacji 0 pkt e Obliczane w latach poprzedzajg-
whniosku cych date aktualizacji wniosku,

z zachowaniem ciggtosci za-
mieszkiwania.

e W przypadku matzenstw bierze
sie pod uwage okres zamieszki-
wania wnioskodawcy.
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czajagce dom
dziecka lub
rodzinezastep-
czg na terenie
Gliwic

niu placéwki

. Przegeszcze |a) do 5,00m? na osobe 4 pkt e Obliczane jako stosunek po-
niew miejscu |b) powyzej 5,00 do 7,00m? na osobe 3 pkt wierzchni uzytkowej lokalu do
zamieszka- |c) powyzej 7,00 do 9,00m? na osobe 2 pkt liczby os6b zamieszkujgcych w
nia d) powyzej 9,00m? na osobe 0 pkt lokalu.

e) osoby przebywajace w schroni- 4 pkt e W przypadku osobnego za-
skach, Domu Samotnej Matki, mieszkiwania matzonkow
noclegowniach, OIK przez okres uzyskang punktacje za metraz
dtuzszy niz 3 miesigce na dzienh liczy sie z kazdego miejsca za-
weryfikacji wniosku mieszkania dzielgc na pét.

f) osoby przebywajgce w zaktadzie 0 pkt e Stan przegeszczenia powinien
karnym lub areszcie mie¢ miejsce w okresie co

najmniej 12 miesiecy przed
ztozeniem wniosku badz aktu-
alizacji.

3. Orzeczenie o |a) wsrdd oséb ubiegajgcych sie o 3 pkt e Wymagane orzeczenie potwier-
niepetnospra wynajecie lokalu: dzajace niepetnosprawnos¢
wnosci — znaczny lub umiarkowany sto- wydane przez Zespo6t do

pien niepetnosprawnosci spraw Orzekania o Niepetno-
— catkowita niezdolno$¢ do pracy sprawnosci albo réwnorzedne

i samodzielnej egzystencji orzeczenie o zaliczeniu do grupy
— catkowita niezdolno$¢ do pra- inwalidzkiej lub lekarza orzecz-

cy nika ZUS o niezdolnosci do
— dzieci z orzeczeniem o niepet- pracy.

nosprawnosci

b) wséréd oséb ubiegajgcych sie o 2 pkt
wynajecie lokalu:

— lekki stopien niepetnosprawno-
Sci lub czesciowa niezdolnosé
do pracy

c) wsérod osob zamieszkujacych z 1 pkt
osobami ubiegajacymi sie o wy-
najecie lokalu

d) brak 0 pkt

. Stan rodzin- |a) 3 lub wiecej os6b niepetnoletnich 2 pkt
ny os6b ubie- (do 18 roku zycia)
gajacych sie |b) 1 lub 2 lub osoby niepetnoletnie 1 pkt
0 wynajecie (do 18 roku zycia)
lokalu c) brak osob niepetnoletnich (do 18 0 pkt

roku zycia)
. Okres oczeki- |za kazdy 1 rok oczekiwania 1 pkt e Obliczany w latach, po uptywie
wania 31 pazdziernika kazdego roku.
e Punktacje nalicza sie tylko
w przypadku uaktualnienia
danych poprzez ztozenie sto-
sownych dokumentéw i spet-
nienia warunkéw wynikajacych
z Uchwaty
. Osoby opusz- |ztozenie wniosku do 2 lat po opuszcze- 10 pkt e Nie sumuje sie z wcze$niejszy-

mi kryteriami za wyjatkiem lat
oczekiwania
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UCHWALA NR XXI1/730/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 .

w sprawie uchwalenia zasad obnizenia czynszu z tytutu dzierzawy lub najmu objetych
~Programem pomocy de minimis udzielanej podmiotom prowadzgcym zaktady opieki zdrowotnej,
o ktérych mowa w Dziale | Rozdziale 3 ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej
(tekst jednolity Dz. U. Nr 14 z 2007 r., poz. 89 z p6zn. zm.) dzierzawigcym lub wynajmujacym
od miasta Gliwice nieruchomosci stanowigce jego wtasnosé¢, ktore maja podpisane kontrakty
na wykonywanie ustug medycznych”

Na podstawie art. 18 ust. 2. pkt 9a, art. 40
ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.), na wniosek Prezydenta
Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§1

Uchwala sig ,,Program pomocy de minimis udzie-
lanej podmiotom prowadzacym zaktady opieki
zdrowotnej, o ktérych mowa w Dziale | Rozdzia-
le 3 ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zaktadach
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 14 z 2007 r., poz. 89)
dzierzawigcym lub wynajmujgcym od miasta
Gliwice nieruchomosci stanowigce jego wia-
snos¢, ktére majg podpisane kontrakty na wyko-
nywanie ustug medycznych z Narodowym Fun-
duszem Zdrowia”, w brzmieniu jak w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

81

Program ma zastosowanie do niepublicznych za-
ktadow opieki zdrowotnej.

§2

Program obowigzuje od wejscia w zycie niniejszej
uchwaty do 31 grudnia 2013 roku, z zastrzezeniem,
ze bedzie on zgodny z regulacjami prawnymi obo-
wigzujgcymi w tym zakresie na obszarze Unii Eu-
ropejskiej.

§3

Obniza sie czynsz z tytutu dzierzawy lub najmu
nieruchomosci gminnych, na warunkach okreslo-
nych w ,,Programie pomocy de minimis udziela-
nej podmiotom prowadzgcym zaktady opieki
zdrowotnej, o ktérych mowa w Dziale | Rozdzia-
le 3 ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zaktadach
opieki zdrowotnej (tekst jednolity Dz. U. Nr 14 z

2007 r., poz. 89 z pézn. zm.) dzierzawigcym lub
wynajmujgcym od miasta Gliwice nieruchomosci
stanowigce jego witasnosé, ktére majg podpisane
kontrakty na wykonywanie ustug medycznych z
Narodowym Funduszem Zdrowia”, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Powyzszym programem objete sg réwniez pod-
mioty, o ktorych mowa w art. 29 ustawy z dnia
30.08.1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst
jednolity Dz. U. Nr 14 z 2007 r., poz. 89 z po6zn.
zm.), ktére nie majac podpisanych kontraktéw z
Narodowym Funduszem Zdrowia realizujg $wiad-
czenia zdrowotne zlecane przez podmioty maja-
ce podpisane kontrakty z Narodowym Fundu-
szem Zdrowia.
8§84

1. Pomoc, o ktérej mowa w & 3, stanowi pomoc
de minimis w rozumieniu art. 2 rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia
2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu
WE do pomocy de minimis (Dz. Urz.WE L 379 z
28.12.2006 r.).

2. Uchwaly nie stosuje sie do pomocy udzielonej w
zakresie okreslonym w art. 1 ust. 1 rozporzadze-
nia Komisji Europejskiej (WE) nr 1998/2006.

§5

Przyjmuje sie wzory: wniosku i informacji, o ktérych
mowa w 8 4 pkt 3 zatgcznika Nr 1 do niniejszej
uchwaty — ,Programu pomocy de minimis udzie-
lanej podmiotom prowadzgcym zaktady opieki
zdrowotnej, o ktorych mowa w Dziale | Rozdziale
3 ustawy z dnia 30.08.1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej (tekst jednolity Dz. U. Nr 14 z 2007 r.,
poz. 89 z pdzn. zm.) dzierzawigcym lub wynajmu-
jacym od miasta Gliwice nieruchomosci stanowig-
ce jego wtasnos¢, ktére majg podpisane kontrakty
na wykonywanie ustug medycznych z Narodowym
Funduszem Zdrowia” w brzmieniu jak w zatgczni-
kach nr 2 i 3 do niniejszej uchwaty.
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§6

Wykonanie Uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Gliwice.

8§87

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Gliwicach

Marek Pszonak

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXI1/730/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 r.

~Program pomocy de minimis udzielanej podmio-
tom prowadzacym zaktady opieki zdrowotnej, o
ktérych mowa w Dziale | Rozdziale 3 ustawy z dnia
30.08.1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst
jednolity Dz. U. Nr 14 2 2007 r., poz. 89 z p6zn. zm.)
dzierzawigcym lub wynajmujgcym od miasta Gli-
wice nieruchomosci stanowigce jego wiasnosé,
ktére maja podpisane kontrakty na wykonywanie
ustug medycznych z Narodowym Funduszem
Zdrowia”

ROZDZIAL |
OGOLNE ZAtOZENIA PROGRAMU
§1

1. Beneficjent pomocy de minimis, przy zacho-
waniu wszystkich warunkéw okreslonych w
niniejszym programie, moze uzyska¢ pomoc w
jego ramach, jezeli warto$¢ tej pomocy brutto,
tacznie z wartoscig innej pomocy de minimis,
otrzymanej przez niego w biezagcym roku kalen-
darzowym i dwoéch poprzedzajgcych go latach
kalendarzowych nie przekracza kwoty stanowig-
cej rownowartosé 200 tys. euro brutto.

2. Rébwnowarto$¢ pomocy w euro ustala sie
wedtug kursu sredniego ogtaszanego przez
Narodowy Bank Polski, obowigzujgcego w dniu
udzielenia pomocy.

3. Pomoc udzielana w ramach programu nie
narusza mozliwos$ci otrzymania przez jej
Beneficjenta innej pomocy dozwolonej przez
Komisje Europejska lub objetej wytgczeniem
grupowym.

ROZDZIAL I

FORMA POMOCY

§2

Obniza sie stawke czynszu z tytutu dzierzawy lub
najmu nieruchomosci stanowigcych wtasnos$é
gminy Gliwice o 60% w 2009 roku. Powyzsza bo-
nifikata ulega zmniejszeniu o 10% z kazdym kolej-
nym rokiem obowigzywania programu, z zastrze-
zeniem § 4 pkt 5 b) i ¢) niniejszego programu.

ROZDZIAL Il
BENEFICJENCI POMOCY
§3

Adresatami pomocy sg dzierzawcy lub najemcy
nieruchomosci stanowigcych wtasnos$¢ miasta
Gliwice, prowadzacy zaktady opieki zdrowotnej, o
ktérych mowa w Dziale | Rozdziale 3 ustawy z dnia
30.08.1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tekst
jednolity Dz. U. Nr 14 2 2007 r., poz. 89 z p6zn. zm.)
i wykonujacy swiadczenia w ramach kontraktow
na wykonywanie ustug medycznych z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

ROZDZIAL IV
WARUNKI DOPUSZCZALNOSCI POMOCY
84

1. Pomoc udzielana w ramach programu musi by¢
zgodna z przepisami rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE
do pomocy de minimis (Dz. Urz. WE L 379 z
28.12.2006 r.).

2. Wielkos¢ udzielonej pomocy, liczonej tacznie z
inng pomocag de minimis, otrzymang przez jej
Beneficjenta w biezacym roku kalendarzowym
i dwoch poprzedzajgcych go latach kalendarzo-
wych, nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigcej
rownowarto$é 200 tys. euro brutto.

3. Beneficjent ubiegajacy sie o pomoc jest zobo-
wigzany do przedtozenia:

a) wniosku, wg przyjetego wzoru (zatacznik
nr 2), o udzielenie pomocy de minimis,
zawierajgcego podstawowe informacje o
Beneficjencie

b) wszystkich zaswiadczen o pomocy de mini-
mis wydanych Beneficjentowi przez organy
udzielajace pomocy,

¢) informacji wg przyjetego wzoru (zatacznik nr
3), dotyczacej wielkosci otrzymanej pomocy
de minimis,

d) dokumentow i oswiadczen o ktorych mowa
w § 6 pkt 1 niniejszego programu.

4. Beneficjent korzystajacy z pomocy jest zobo-
wigzany do przedtozenia w zgdanym terminie
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— na wniosek organu udzielajgcego pomocy

— dodatkowych informacji niezbednych dla jej

oceny oraz prawidtowego jej nadzorowania i

monitorowania.

Zakres udzielenia pomocy:

a) pomoc udzielana jest w formie bonifikaty od
stawki czynszu z tytutu dzierzawy lub najmu
ustalonego za m? powierzchni uzytkowej
dzierzawionych obiektéw i gruntéw lub wy-
najmowanych lokali, wykorzystywanych na
wykonywanie $wiadczen zdrowotnych.

b) bonifikata moze by¢ udzielona tylko dla tej
czesci powierzchni obiektu oraz gruntu lub
lokalu, ktéra odpowiada stosunkowi przy-
chodu uzyskiwanego z tytutu kontraktu z NFZ
do catkowitego przychodu uzyskiwanego
przez podmioty z dziatalno$ci prowadzonej w
nieruchomosci stanowigcej przedmiot dzier-
zawy lub najmu wedtug stanu na koniec roku
kalendarzowego poprzedzajgcego ztozenie
whniosku,

c) stawka czynszu uzyskana po udzieleniu
bonifikaty nie moze by¢ nizsza niz koszty
utrzymania nieruchomosci ponoszone przez
wtasciciela, przypadajgce na m? powierzchni
uzytkowej.

Wysokos$¢ udzielonej w danym roku pomocy

de minimis oblicza si¢ na podstawie 8 4 pkt

14 a rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegotowego

sposobu obliczania warto$ci pomocy publicznej

udzielanej w réznych formach (Dz. U. Nr 194 z

2004 r., poz. 1983).

§ 4

Dla podmiotéw, o ktorych w § 3" uchwaty bonifi-
kata moze by¢ udzielona tylko dla tej czesci po-
wierzchni obiektu oraz gruntu lub lokalu, ktéra
odpowiada stosunkowi przychodu osiggnigtego z
tytutu $wiadczen zdrowotnych zleconych przez
podmioty majgce podpisany kontrakt z Narodo-
wym Funduszem Zdrowia do catkowitego przycho-
du uzyskiwanego z dziatalnosci prowadzonej w
nieruchomosci stanowigcej przedmiot dzierzawy
lub najmu wg stanu na koniec roku kalendarzowe-
go poprzedzajgcego ztozenie wniosku. Do podmio-
tow tych nie ma zastosowania § 6 pkt 1 a) i b) Za-
tagcznika nr 1 do uchwaty.

1.

ROZDZIAL V
WYLACZENIA
§5
Bonifikata nie przystuguje:

a) podmiotom, ktére weszty w stosunek najmu
lub dzierzawy w wyniku przetargu na stawke

o1

czynszowa,

b) poddzierzawcom i podnajemcom nieru-
chomosci stanowigcych wtasnos¢é miasta
Gliwice,

c) podmiotom, ktore zalegajg z zaptatg jakich-
kolwiek naleznosci wobec miasta Gliwice,

d) podmiotom, ktore znajdujg sie w trudnej
sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu pkt
9-11 wytycznych wspdlnotowych dotycza-
cych pomocy panstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji zagrozonych przedsigbiorstw
(Dz. Urz. UE C 244 2 01.10.2004 r.).

e) podmiotom, ktorych stawka czynszu z tytutu
najmu lub dzierzawy jest nizsza niz stawka
czynszu dzierzawnego za m? powierzchni
uzytkowej budynku przeznaczonego na
wykonywanie $wiadczen zdrowotnych, usta-
lonego przez Prezydenta Miasta.

ROZDZIAL VI

PROCEDURA DOTRZYMANIA WARUNKOW
UDZIELONEJ POMOCY

§6

. Beneficjent pomocy zobowigzany jest do przed-

tozenia:

a) dokumentow potwierdzajgcych zawarcie
kontraktu z Narodowym Funduszem Zdro-
wia

b) oswiadczenia o wysokosci przychodu
uzyskiwanego z kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz innych przychodéw
uzyskiwanych z tytutu dziatalno$ci prowadzo-
nej w nieruchomosci bedacej przedmiotem
umowy najmu lub dzierzawy.

c) dokumentacji finansowej potwierdzajacej, ze
podmiot nie znajduje sie w trudnej sytuac;ji
ekonomicznej, o ktérej mowa w 8 5 pkt 1 d
niniejszego programu.

. Jezeli z dokumentow wynika, iz przekroczenie

limitu 200 tys. euro nastgpi w trakcie roku, bene-
ficjent traci prawo do bonifikaty, poczawszy od
nastepnego dnia, po dniu, w ktérym nastgpito
przekroczenie.

Beneficjent, ktéry wprowadzit organ udzielajacy
pomocy w btad lub ztozyt nieprawdziwe infor-
macje, od ktdérych uzaleznione jest udzielenie
pomocy, badz nie dopetnit wszystkich warunkéw
i procedur okreslonych w niniejszym Programie,
traci prawo do pomocy za caty okres korzystania
Z niej.

W przypadku utraty prawa do obnizenia czynszu
Beneficjent zobowigzany jest do zaptaty czynszu
z tytutu dzierzawy lub najmu za okres, w ktérym
nienaleznie korzystat z obnizenia wraz z odsetkami
za zwioke zgodnie ze stosownymi przepisami.
Przy zachowaniu wszystkich warunkéw wyni-
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kajacych z niniejszego Programu, Prezydent
Miasta Gliwice wydaje Beneficjentowi zaswiad-
czenie w terminie i na formularzu zgodnie z
rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 20 mar-
ca 2007 r. w sprawie zaswiadczeh o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. Nr 53 z 2007 r., poz. 354),
stwierdzajgce, ze udzielona pomoc publiczna
jest pomocag de minimis.

. Wszelkie informacje, wnioski i dokumenty
wynikajgce z tresci niniejszego Programu, Bene-
ficjent winien jest przedktada¢ na adres Urzedu
Miasta Gliwice.

7. Beneficjent pomocy zobowigzany jest przecho-

wywacé dokumenty z nig zwigzane przez okres
10 lat od dnia jej udzielenia.

ROZDZIAL VII
CZAS TRWANIA PROGRAMU
§8

Program obowigzuje od wejscia w zycie niniejszej
uchwaty do 31 grudnia 2013 roku, z zastrzezeniem,
ze bedzie on zgodny z regulacjami prawnymi obo-
wigzujgcymi w tym zakresie na obszarze Unii Eu-
ropejskiej.

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXI1/730/2009
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 19 lutego 2009 r.

WNIOSEK

0 udzielenie pomocy de minimis zawierajacy
podstawowe informacije o przedsigbiorcy

A. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDSIEBIORCY

1. Petnha nazwa przedsiebiorcy

2. Adres siedziby | wojewddztwo
przedsiebiorcy

powiat

gmina

miejscowose

ulica

nr domu

3. Numer identyfikacyjny REGON

4. Numer identyfikacji podatkowej (NIP}

5. Klasa rodzaju podstawowej dziatalnosci |

6. Forma prawna przedsiebiorcy

7. Wielko$c przedsiebiorcy

zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziafalnosci (PKD) (Dz.

U. Nr 251, poz. 1885)

% w rozumieniu Zalecenia Komisji nr 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 r. dotyczacego definicji matych i Srednich przedsicbiorstw

(Dz. Urz. UE L 124 7 20.05.2003r. sir. 36)
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B. TRESC WNIOSKU

Dane osoby upowaznionej do kontaktéw w sprawach zwigzanych z wnioskowang pomoca:

Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania przedsigbiorcy

Data:
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INFORMACJA
dotyczaca wielkosci otrzymanej pomocy de minimis

INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O POMOC

1. Pelnanazwa / imie i nazwisko

..........................................................................................................

5. Forma organizacyjno — prawna przedsiebiorcy

O przedsiebiorstwo pafistwowe

O jednoosobhowa spétka Skarbu Panstwa

O jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu przepiséw o gospodarce
komunalnej

U spotka akeyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb

Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, przedsigbiorstwo panstwowe lub jednoosobowa

spotka Skarbu Panstwa sg podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie jak przedsigbiorcy

dominujacy w rozumieniu przepiséw o ochronie konkurencji i konsumentow

przedsiebiorca nie nalezgcy do ww. kategorii

O

Wielkos¢ przedsiebiorcy®
mikroprzedsiebiorca
przedsiebiorca maty
przedsiebiorca sredni
inny przedsigbiorca

cooCcoo

N

Klasa dziatalno$ci — zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 20 stycznia 2004 r. w
sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatainosci (PKD) ( Dz.U. Nr 33, poz.289 i Nr 165, poz. 1727 )

.....................................................................

8. Wielkos¢ pomocy publicznej udzielonej przedsigbiorcy w okresie kolejnych trzech lat
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
- przeliczona na ekwiwalent dotacji brutto ... PLN’

- przeliczonana EURO...............c.......

? dotyczy oseb fizycznych

* nalezy podaé peine, 7-cyfrowe oznaczenie gminy, w kidrej podatnik ma siedzibe lub miejsce zamieszkania- zgodnie z
rozporzadzeniem Rady Ministrdw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegdlowych zasad prowadzenia i udostepniania
krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorizinego kraju oraz zwiazanych z tym obowigzkéw organdw administracii
rzadowej i jednostek samorzadu teryiorialnego (Dz.U. Nr 157, poz. 1031, z pozn. zm. }

¥ w przypadku osoby fizyczne] wystarczy podaé miasto i dzielnice

% w rozumieniu rozporzgdzenia nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pemocy panstwa dla matych i $rednich przedsigbiorstw (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001 oraz L 063 z 28.02.2004
)

’ zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie szczegdtowego sposobu obliczania warosci
pomocy publicznej udzielanej w rdznych formach (Dz. U. Nr 194, poz. 1983 )
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9. Oswiadczenie o wielkosci | przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztoéw kwalifikujgeych sie do objecia pomoca.

Oswiadczam, ze w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, n
pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis:

a) Otrzymano POmMOC PUBCZNG. ... ..c.oveeeeee oo eeeeee e, 8

OWIelkOSCi ..o zt,

b} Nie otrzymano pomocy publicznej.
10. Oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej

Oswiadczam, ze nie znajduje sie¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu pkt. 8-11 wytycznych
wspélinotowych dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 2 01.10.2004 r.).

Niniejsze oswiadczenie skfadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania.

data......ccocorniniiiicnnnn, pieczed , podpis przedsiebiorcy

® Wskazad przeznaczenia pomocy zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w sprawie informacii o
otrzymanej pomocy publiczne] oraz informaciji 0 nieotrzymaniu pomocy (Dz.U. Nr 61 z 2007r. poz. 413)
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UCHWALA NR XXVII/245/09
Rady Gminy Gorzyce

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie ustalenia gornych stawek optat obowigzujacych na terenie Gminy Gorzyce,
za odbieranie odpadéw komunalnych oraz oproznianie zbiornikéw bezodptywowych
i transport nieczystosci ciektych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (t. j. Dz. U.z 2001 r. nr 142 poz.
1591 z pézn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z dnia
13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i po-
rzgdku w gminach (t. j. Dz. U. z 2005 r. nr 236 poz.
2008 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Gorzyce
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie nastepujgce gorne stawki optat (brutto),
obowigzujgce na terenie gminy Gorzyce, za odbie-
ranie odpadoéw komunalnych oraz opréznianie
zbiornikdw bezodptywowych i transport nieczysto-
Sci ciektych przez przedsigbiorce posiadajgcego
zezwolenie na prowadzenie powyzszej dziatalno-
Sci:
1) w zakresie odbierania odpadéw komunalnych
z pojemnikow stuzgcych do ich gromadzenia:
— dla pojemnikéw 110l — 20,00 zt za pojem-

nik;

— dla pojemnikéw 240l — 35,00 zt za pojem-
nik;

— dla pojemnikéw 1100l — 75,00 zt za pojem-
nik;

2) w zakresie oprézniania zbiornikow bezodpty-
wowych i transportu nieczystosci ciektych — 25
zt/m? $ciekow.

§2

Ustala sie nastepujgce gorne stawki optat (brutto),
obowigzujgce na terenie gminy Gorzyce, za odbie-
ranie odpadéw komunalnych przez przedsiebiorce
posiadajgcego zezwolenie na prowadzenie powyz-
szej dziatalnosci, jezeli odpady komunalne sg
zbierane i odbierane w sposoéb selektywny:

— dla pojemnikow 1101 — 17,00 zt za pojemnik;

— dla pojemnikow 2401 — 30,00 zt za pojemnik;

— dla pojemnikéw 11001 — 70,00 zt za pojemnik;

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Gorzyce.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Czestaw Zychma
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewo6dztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywac¢ w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slaskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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